----- EN CIUDAD VICTORIA, CAPITAL DEL ESTADO DE TAMAULIPAS,
siendo las dieciocho horas del dia martes dieciocho de junio de dos mil
veinticuatro, reunidos el Magistrado presidente David Cerda Zufiga, y los
Consejeros Ana Veronica Reyes Diaz, Xochitl Selene Silva Guajardo, José
Angel Walle Garcia y Carlos Ruhneb Pérez Céspedes, bajo la presidencia del
primero de los nombrados, en Sesion Ordinaria del Pleno del Consejo de la
Judicatura, la que dio inicio en la fecha y hora indicadas. -----------=--=--=-=-==-=----
----- Acto seguido el Secretario Ejecutivo pasoé lista de asistencia, habiendo
guoérum, el ciudadano Presidente declar6 abierta la sesion, a continuacion puso
a la consideracion de los sefiores Consejeros el orden del dia, el que fue
aprobado; enseguida, se acordd dispensar la lectura a la acta relativa a la
Sesion Ordinaria del once de junio de dos mil veinticuatro por haber sido
turnada con anterioridad para su revision, y una vez aplicadas las

observaciones y correcciones pertinentes, se aprobaron por unanimidad de

----- Enseguida el Secretario Ejecutivo dio cuenta con los siguientes asuntos: ---
1.- Oficio AJ/0695/2024 del diecisiete de junio de dos mil veinticuatro, de
la Jefa del Archivo Judicial del Supremo Tribunal de Justicia,
mediante el cual propone se prorrogue a la licenciada Norma Edith
Salazar Anzaldua, su nombramiento de Jefa de Unidad, adscrita al

Archivo Regional del Quinto Distrito Judicial, con residencia en

REeYNOSA. ~~=rmmmrm=rmmmm e e e e e e e e e e
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia,
toda vez que por acuerdo plenario de fecha tres de octubre de dos mil

veintitrés, se autorizé regularizar las situaciones de los Archivos Judiciales



Centrales y Regionales, con la finalidad de tener una equidad en el aspecto de
las nominales, y atento a la peticién contenida en el oficio de cuenta, se estima
procedente prorrogar a Norma Edith Salazar Anzaldua, su nombramiento de
Jefa de Unidad, adscrita al Archivo Regional del Quinto Distrito Judicial, con
residencia en Reynosa, por el término de tres meses, con efectos a partir del

cinco de julio de dos mil veinticuatro. En el entendido que si no se prorrogase,

se tendré por terminada la relacién laboral. ----------=--=-mmmemmmmmmmeee

2.- Oficio AJ/0694/2024 del diecisiete de junio de dos mil veinticuatro, de
la Jefa del Archivo Judicial del Supremo Tribunal de Justicia,
mediante el cual propone se prorrogue la habilitacion conferida al
licenciado Roberto de Jesus Lara Rodriguez, Oficial Judicial “B”,
adscrito a la Unidad del Archivo Regional del Décimo Tercer Distrito

Judicial, con residencia en Rio Bravo, para que continte realizando

funciones de Jefe de Unidad. -----------=-=-mmmmmmmmmm oo
ACUERDO.- Toda vez que por acuerdo plenario de fecha tres de octubre de
dos mil veintitrés, se autorizd regularizar las situaciones de los Archivos
Judiciales Centrales y Regionales, con la finalidad de tener una equidad en el
aspecto de las nominales, se estima procedente prorrogar la habilitacion
conferida al licenciado Roberto de Jesus Lara Rodriguez, Oficial Judicial “B”,
adscrito a la Unidad del Archivo Regional del Décimo Tercer Distrito Judicial,
con residencia en Rio Bravo, para que contintde realizando funciones de Jefe
de Unidad, en el propio 6rgano administrativo, por el término de tres meses,
con efectos a partir del cinco de julio de dos mil veinticuatro. En el entendido
gue si no se prorrogase, el servidor judicial de trato debera continuar con las

funciones que tiene encomendadas como Oficial Judicial “B”. -----------========-----



3.- Oficio VJ/1330/2024 del diecisiete de junio de dos mil veinticuatro, de la
Directora de Visitaduria Judicial, mediante el cual propone se
prorrogue al licenciado Jesus Maria Gonzélez Aguilar, su

nombramiento de Visitador Judicial. -- R

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia,
toda vez que existe vacante que dejara la licenciada Erika Elizabeth Duarte
Torres, aunado a la propuesta que se realiza en el oficio de cuenta, se prorroga
al licenciado Jesus Maria Gonzéalez Aguilar, su nhombramiento de Visitador
Judicial, adscrito a la Direccion de Visitaduria Judicial del Poder Judicial del

Estado, por el término de tres meses, con efectos a partir del uno de julio de

dos mil VeINtICUALIO. =-=-=-=mmmmm e oo oo
4.- Oficio J2C/2222/2024 del diecisiete de junio de dos mil veinticuatro, del
Juez Segundo de Primera Instancia Civil del Primer Distrito Judicial,
con residencia en esta Ciudad, mediante el cual propone, se
prorrogue al licenciado Luis Felipe Pérez Martinez, su
nombramiento de Secretario Proyectista. ----------=--=--=-mmmmmmmmcm -
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracién de justicia,
toda vez que existe vacante con motivo de la promocién del licenciado
Francisco louvier Mata Leon, y aunado a la propuesta que se realiza en el oficio
de cuenta, se prorroga al licenciado Luis Felipe Pérez Martinez, su
nombramiento de Secretario Proyectista, adscrito al Juzgado Segundo de
Primera Instancia Civil del Primer Distrito Judicial, con residencia en esta
Ciudad, por el término de tres meses, con efectos a partir del veintiuno de junio

de dos mil veinticuatro. --------------------------- mememmmememmmemeoeee

5.- Oficio CGCCF/371/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, de la

Coordinadora General de los Centros de Convivencia Familiar en el



Estado, mediante el cual propone se prorrogue la habilitacion
conferida a la licenciada Marlene Ramirez Walle, Supervisora,
adscrita al Centro de Convivencia Familiar del Primer Distrito

Judicial, con residencia en ésta ciudad, para que continue

realizando funciones de Psicéloga. e EEEEE
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia, y
atento a la peticion contenida en el oficio de cuenta, se prorroga la habilitacion
conferida a la licenciada Marlene Ramirez Walle, Supervisora, adscrita al
Centro de Convivencia Familiar del Primer Distrito Judicial, con residencia en
ésta ciudad, para que continue realizando funciones de Psicologa en el referido
organo administrativo, por el término de tres meses, con efectos a partir del uno
de julio de dos mil veinticuatro; lo anterior, en atencion a las necesidades del
servicio. En el entendido que si no se prorrogase, la servidora judicial de trato

deberda continuar con las funciones que tiene encomendadas como

Supervisora. e e e

6.- Oficio CGCCF/372/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, de la
Coordinadora General de los Centros de Convivencia Familiar en el
Estado, mediante el cual propone se prorrogue la habilitacion
conferida a la licenciada Lucrecia Castafion Trejo, Oficial Judicial
“B”, adscrita al Centro de Convivencia Familiar, del Tercer Distrito
Judicial con residencia Nuevo Laredo, para que continle realizando

funciones de Trabajadora Social. e

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia, y
atento a la peticion contenida en el oficio de cuenta, se prorroga la habilitacion
conferida a la licenciada Lucrecia Castanon Trejo, Oficial Judicial “B”, adscrita

al Centro de Convivencia Familiar del Tercer Distrito Judicial, con residencia en



Nuevo Laredo, para que continde realizando funciones de Trabajadora Social
en el propio 6rgano administrativo, por el término de tres meses, con efectos a
partir del uno de julio de dos mil veinticuatro; lo anterior, en atencion a las
necesidades del servicio. En el entendido que si no se prorrogase, la servidora

judicial de trato debera continuar con las funciones que tiene encomendadas

como Oficial Judicial “B”. ~=--===mmmmmmm e oo e
7.- Oficio CGCCF/377/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, de la
Coordinadora General de los Centros de Convivencia Familiar,
mediante el cual propone se prorrogue la habilitacién conferida a
la licenciada Gabriela Hernandez Lugo, Supervisora, adscrita al
Centro de Convivencia Familiar del Quinto Distrito Judicial, con

residencia en Reynosa, para que continle realizando funciones de

Trabajadora Social. —----=-=mmmm e e
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia, y
atento a la peticion contenida en el oficio de cuenta, se prorroga la habilitacion
conferida a la licenciada Gabriela Hernandez Lugo, Supervisora, adscrita al
Centro de Convivencia Familiar del Quinto Distrito Judicial, con residencia en
Reynosa, para que continte realizando funciones de Trabajadora Social en el
propio érgano administrativo, por el término de tres meses, con efectos a partir
del uno de julio de dos mil veinticuatro; lo anterior, en atenciéon a las
necesidades del servicio. En el entendido que si no se prorrogase, la servidora

judicial de trato deber& continuar con las funciones que tiene encomendadas

COMO SUPEIVISOIA. =mmmmmmmmm oo o oo o e o oo
8.- Oficio CGCCF/378/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, de la
Coordinadora General de los Centros de Convivencia Familiar en el

Estado, mediante el cual propone se prorrogue la habilitacion



conferida a la licenciada Nicsy Jaqueline Castillo Gémez, Oficial
Judicial “B”, adscrita al Centro de Convivencia Familiar del Quinto
Distrito Judicial, con residencia en Reynosa, para que continue
realizando funciones de Supervisora en el Centro de Convivencia
Familiar del Primer Distrito Judicial, con residencia en esta ciudad. --
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracién de justicia, y
atento a la propuesta contenida en el oficio de cuenta, se prorroga la
habilitacion conferida a la licenciada Nicsy Jaqueline Castillo Gomez, Oficial
Judicial “B”, adscrita al Centro de Convivencia Familiar del Quinto Distrito
Judicial, con residencia en Reynosa, para que continue realizando funciones de
Supervisora en el Centro de Convivencia Familiar del Primer Distrito Judicial,
con residencia en esta ciudad, por el término de tres meses, con efectos a
partir del uno de julio de dos mil veinticuatro; lo anterior, atendiendo a las
necesidades del servicio. En el entendido que si no se prorrogase, la servidora
judicial de trato debera continuar con las funciones que tiene encomendadas
como Oficial Judicial “B” en el Centro de Convivencia Familiar de su

adscripCion. ------=-==-=mmmmmmmmmemem e e

9.- Oficio 2226 recepcionado el doce de junio de dos mil veinticuatro, de la
titular del Juzgado Tercero de Primera Instancia Familiar del Quinto
Distrito Judicial, con residencia en Reynosa, mediante el cual

propone se prorrogue a Michelle Monzerrat Ayala Cruz, su

nombramiento de Oficial Judicial “B”. e

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia, toda
vez gque existe vacante con motivo de la promocion de Ana Karenie Zapata
Zapata, y aunado a la propuesta que se realiza en el oficio de cuenta, se

prorroga a Michelle Monzerrat Ayala Cruz, su hombramiento de Oficial Judicial



“B”, adscrita al Juzgado Tercero de Primera Instancia Familiar del Quinto Distrito
Judicial, con residencia en Reynosa, por el término de tres meses, con efectos a
partir del diecinueve de junio de dos mil veinticuatro. En el entendido que si no
se prorrogase, se tendra por terminada la relacion laboral. -----------=--=--emcemnmeemev
10.- Oficio TLA/0133/2024 del catorce de junio de dos mil veinticuatro, del

Juez del Tribunal Laboral de la Sexta Regién Judicial, con cabecera

en Altamira, mediante el cual propone se prorrogue a Fabian

Emmanuel Diaz Aldana, su nombramiento de Oficial Judicial “B”. -----
ACUERDO.- Toda vez que en fecha ocho de junio de dos mil veintitrés, se
acordo crear las plazas de los operadores que integran los Tribunales Laborales
en el Estado; tomando en cuenta las necesidades de la administracion de
justicia, y atendiendo a la propuesta realizada en el oficio de cuenta, se prorroga
a Fabian Emmanuel Diaz Aldana, su nombramiento de Oficial Judicial “B”,
adscrito al Tribunal Laboral de la Sexta Region Judicial, con cabecera en
Altamira, por el término de tres meses, con efectos a partir del uno de julio de
dos mil veinticuatro. En el entendido que si no se prorrogase, se tendra por

terminada la relacion laboral. et e LE R

11.- Oficio CA/728/2024 del catorce de junio de dos mil veinticuatro, de la
Coordinadora de la Central de Actuarios del Segundo Distrito
Judicial, con residencia en Altamira, mediante el cual propone se
prorrogue la comisién conferida a la licenciada Diana Yazmin
Zubieta Hernandez, Oficial Judicial “B”, adscrita a la Oficialia
Comun de Partes del mismo Distrito Judicial. ----------=--=-=-=----m-mcemue--

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia,

atendiendo a la peticién contenida en el oficio de cuenta, se prorroga la comision

conferida a la licenciada Diana Yazmin Zubieta Hernandez, Oficial Judicial “B”,



adscrita a la Oficialia Comun de Partes, en la Central de Actuarios, ambos del
Segundo Distrito Judicial, con residencia en Altamira, por el término de tres
meses, con efectos a partir del cuatro de julio de dos mil veinticuatro. En el
entendido que si no se prorrogase, la servidora judicial de trato debera continuar
con las funciones que tiene encomendadas en el lugar de su adscripcién. ---------
12.- Oficio CGSJPAO/1110/2024 del dieciocho de junio de dos mil

veinticuatro, del Coordinador General del Sistema de Justicia Penal

Acusatorio y Oral, mediante el cual propone se nombre por

promocion al licenciado Diego Ivan Wvalle de Lebén, Encargado de

Sala y Seguimiento de Causas en la Primera Region Judicial, con

cabecera en Tula. —-----mmmm e s
CONSIDERANDO.- Que de conformidad con los péarrafos segundo y tercero del
articulo 100 de la Constitucién Politica del Estado, la administracion, vigilancia y
disciplina del Poder Judicial del Estado, con excepcion del Pleno del Supremo
Tribunal de Justicia, estara a cargo del Consejo de la Judicatura. Que conforme
al articulo 114, apartado B, fraccion |, de la Constitucion Politica del Estado,
entre otras, nombrar, adscribir, confirmar, remover o suspender al personal del
Poder Judicial, excepto los Magistrados y el personal que tenga sefialado un
procedimiento especifico para ello; misma facultad que se reitera en el articulo
122, fraccion |, de la Ley Orgéanica del Poder Judicial del Estado. ---------------------

-------------------------------------- ACUERD O --emmemmmem

Primero. - Se nombra por promocion al licenciado Diego Ivan Wvalle de Ledn,
Encargado de Sala y Seguimiento de Causas de la Primera Region Judicial, con
cabecera en Tula, con efectos a partir del diecinueve de junio de dos mil
veinticuatro; en consecuencia, causa baja como Auxiliar Juridico en la Sala de

Audiencias de la de la Segunda Region Judicial con cabecera en Ciudad Mante.



Segundo.- Debera tomar protesta ante el Pleno del Consejo de la Judicatura del
Estado de cumplir y hacer cumplir la Constitucion Federal, la del Estado y las
leyes que de ellas emanen, lo cual se llevara a cabo en la proxima sesion
ordinaria, lo anterior con fundamento en el articulo 86 de la Ley Organica del
Poder Judicial del Estado. Tercero.- Se deja sin efectos la comision y
habilitacion que por acuerdo del once de junio del afio en curso, le fuera
conferida al servidor judicial Wvalle de Lebn a efecto de que realizara funciones

como Encargado de Sala y Seguimiento de Causas en la Sala de Audiencias de

la Primera Region Judicial, con Cabecera en Tula.---------=-=======mmmmmmmmmmme-

13.- Oficio CGSJPAO/1094/2024 del diecisiete de junio de dos mil
veinticuatro, del Coordinador General del Sistema de Justicia Penal
Acusatorio y Oral, mediante el cual propone, se nombre en definitiva
al licenciado Mario Assir Salazar Orta, Jefe de la Unidad de

Seguimiento de Causas de la Sexta Regién Judicial, con cabecera en

A AMIF A, —mmmm o e
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracién de justicia en el
Sistema de Justicia Penal Acusatorio y Oral, toda vez que existe vacante de la
licenciada Diana Isela Ruiz Trejo, considerando que del expediente personal del
servidor judicial de trato, este Consejo advierte que por acuerdo del veintiséis de
septiembre de dos mil veintitrés, fue nombrado Jefe de Unidad de Seguimiento
de Causas, aunado a la peticion que en ese sentido se formula, indicativo de que
no existe elemento desfavorable relativo a su actuacion, que deba ser tomado en
cuenta para la propuesta que se somete en el oficio de mérito, se nombra en
definitiva al licenciado Mario Assir Salazar Orta, Jefe de la Unidad de
Seguimiento de Causas de la Sexta Region Judicial, con cabecera en Altamira,

con efectos a partir del dos de julio de dos mil veinticuatro; en consecuencia,
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causa baja como Auxiliar Juridico en las Salas de Audiencias de la Tercera
Region Judicial, con cabecera en Matamoros. ---------======mmmmm oo
14.- Oficio VJ/1306/2024 del doce de junio de dos mil veinticuatro, de la
Directora de Visitaduria Judicial, mediante el cual propone se
nombre en definitiva a la licenciada Cinthya Gisselle Pérez Martinez,
Secretaria Proyectista. —--------mmmmmm oo
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia,
toda vez que existe vacante con motivo de la promocién del licenciado Misael
Enriquez Magdaleno, y considerando que del expediente personal de la
servidora judicial de trato, este Consejo advierte que por acuerdo del veinte de
marzo de dos mil veinticuatro, fue nombrada Secretaria Proyectista, aunado a
la peticién que en ese sentido se formula, indicativo de que no existe elemento
desfavorable relativo a su actuaciéon, que deba ser tomado en cuenta para la
propuesta que se somete en el oficio de mérito, se nhombra en definitiva a la
licenciada Cinthya Gisselle Pérez Martinez, Secretaria Proyectista, adscrita a la
Direccion de Visitaduria Judicial del Poder Judicial del Estado, con efectos a
partir del uno de julio de dos mil veinticuatro; en consecuencia, causa baja
como Secretaria Proyectista en el Juzgado Tercero de Primera Instancia
Familiar del Primer Distrito Judicial, con residencia en esta Ciudad. ----------------
15.- Oficio CGSJPAO/1097/2023 del diecisiete de junio de dos mil
veinticuatro, del Coordinador General del Sistema de Justicia Penal
Acusatorio y Oral, mediante el cual propone, se nombre en
definitiva al licenciado Gonzalo Sebastian Facundo Aguirre, Auxiliar

Juridico, adscrito a la Sala de Audiencias de la Tercera Region

Judicial con cabecera en Matamoros. ------======mmmmmmmmmmmeeeee --



11

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia en
el Sistema de Justicia Penal Acusatorio y Oral, toda vez que existe vacante por
la promociéon del licenciado Mario Assir Salazar Orta, considerando que del
expediente personal del servidor judicial de trato, este Consejo advierte que por
acuerdo del doce de octubre del dos mil veintitrés, fue nombrado Auxiliar
Juridico, aunado a la peticién que en ese sentido se formula, indicativo de que
no existe elemento desfavorable relativo a su actuacion, que deba ser tomado
en cuenta para la propuesta que se somete en el oficio de mérito, se hombra
en definitiva al licenciado Gonzalo Sebastian Facundo Aguirre, Auxiliar Juridico,
adscrito a la Sala de Audiencias de la Tercera Region Judicial con cabecera en
Matamoros, con efectos a partir del doce de julio de dos mil veinticuatro. ---------
16.- Oficio CGCCF/392/2024 del dieciocho de junio de dos mil veinticuatro,

de la Coordinadora General de los Centros de Convivencia Familiar,

mediante el cual propone, se nombre a la licenciada Diana Isabel

Guillen Hernandez, Psicologa, y se le adscriba al Centro de

Convivencia Familiar del Segundo Distrito Judicial, con residencia

N Altamira, —m-mmmmmmm oo

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia,
toda vez que mediante acuerdo plenario de fecha siete de mayo del afio en
curso, se tomé el acuerdo de crear dos plazas de Trabajadores Sociales y una
plaza de Psicéloga, con adscripcion en el Centro de Convivencia Familiar del
Segundo Distrito Judicial, con residencia en Altamira, lo que impone la
necesidad de proveer en torno a quien debera realizar las funciones inherentes
a dicho cargo; y en el presente caso, atendiendo a la propuesta que realiza la
Coordinadora General de los Centros de Convivencia Familiar en el Estado,

aunado a que la profesionista propuesta cumple con los requisitos previstos
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para el cargo, se estima procedente nombrar a la licenciada Diana Isabel
Guillen Hernandez, Psicologa, y se le adscribe al Centro de Convivencia
Familiar del Segundo Distrito Judicial, con residencia en Altamira, por el
término de tres meses, con efectos a partir del veinticuatro de junio de dos mil
veinticuatro. En el entendido que si no se prorrogase, se tendra por terminada

la relacion laboral. ------------------emeeeeemee e

17.- Oficio EJ/264/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, del
Director de la Escuela Judicial, mediante el cual propone, se
nombre a Leonardo Daniel Martinez Gonzalez, Oficial Judicial “B”. --

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia,

atendiendo a la propuesta que se realiza en el oficio de mérito, toda vez que

existe vacante al cargo de Oficial Judicial “B” con motivo de la promocién del
licenciado Celso Luis Marroquin Ruiz, lo que impone la necesidad de proveer en
torno a quien deba sustituirlo en sus funciones, aunado a que la persona

propuesta cumple con los requisitos previstos para dicho cargo, se nombra a

Leonardo Daniel Martinez Gonzélez, Oficial Judicial “B”, y se le adscribe a la

Direccion de la Escuela Judicial, por el término de tres meses, con efectos a partir

del veinticuatro de junio de dos mil veinticuatro. En el entendido que si no se

prorrogase, se tendra por terminada la relacion laboral. ------------=-===-mcmmmmemeeeo

18.- Oficio DBP/161/2024 del diecisiete de junio de dos mil veinticuatro, del
Jefe del Departamento de Bienes Patrimoniales, mediante el cual
propone se nombre a la licenciada Danna Ivon Jaramillo Segura,

Oficial Judicial “B”. ------------------------- T ear E e EE R EE e

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia, toda
vez que existe vacante al cargo de Oficial Judicial “B” con motivo del cambio de

adscripcion de Julio Alberto Rodriguez Longoria, y aunado a la propuesta que se
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realiza en el oficio de cuenta, se nombra a la licenciada Danna Ivon Jaramillo
Segura, Oficial Judicial “B”, y se le adscribe al Departamento de Bienes
Patrimoniales dependiente de la Direccion de Administracion, por el término de
tres meses, con efectos a partir del veinticuatro de junio de dos mil veinticuatro.

En el entendido que si no se prorrogase, se tendra por terminada la relacion

19.- Oficio JMX/190/2024 del catorce de junio de dos mil veinticuatro, de la
titular del Juzgado de Primera Instancia Mixto del Noveno Distrito
Judicial, con residencia en Tula, mediante el cual propone se autorice
la contratacién por tiempo determinado de la licenciada Nancy
Gabriela Mendoza Guerrero, como Oficial Judicial “B”, en funciones
de Secretaria de Acuerdos, en la forma y términos que queden

sefialados en el propio contrato. e e PR

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y que
de conformidad con el articulo 8, fraccion IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifique, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones Generales
del Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa propuesta y
justificacion, cuando se acredite su contratacion para realizar tareas directamente
ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no es permanente; en
consecuencia, y en virtud de la habilitacion de la licenciada Julia Rodriguez
Camacho, aunado que mediante acuerdo plenario de fecha doce de marzo de dos
mil veinticuatro, se comisioné y habilitd a la servidora judicial de trato, en el
Juzgado Menor del Noveno Distrito Judicial, con residencia en Tula, hasta en

tanto se nombre a quien debera ocupar el cargo como Secretaria de Acuerdos, en
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consecuencia, se estima conveniente la contratacion por conducto del
Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador supernumerario o
eventual, de la licenciada Nancy Gabriela Mendoza Guerrero, como Oficial
Judicial “B”, en funciones de Secretaria de Acuerdos. En el entendido que la plaza
de Oficial Judicial “B”, en la cual se otorga contrato corresponde a la plantilla del
Juzgado de Primera Instancia Mixto del Noveno Distrito Judicial, con residencia
en Tula, por el término de tres meses, con efectos a partir del uno de julio de dos
mil veinticuatro, en la forma y términos que queden sefialados en el propio

contrato, a cuya terminacion concluird dicha relacién sin responsabilidad para el

Poder Judicial. - -
20.- Oficio 120/2024 del catorce de junio de dos mil veinticuatro, del
Magistrado de la Sala Regional Victoria, del Supremo Tribunal de
Justicia, por el cual propone se autorice la contratacion por tiempo
determinado de la licenciada Samantha Mendieta Narvaez, en las
funciones de Secretaria Proyectista, en la forma y términos que
gueden sefialados en el propio contrato. ----------=-==-==-mmmmmmmmmm e
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracién de justicia, y que
de conformidad con el articulo 8, fraccion IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato asi
se especifique, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones Generales del
Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa propuesta y justificacion,
cuando se acredite su contratacion para realizar tareas directamente ligadas a
una obra determinada, que por su naturaleza no es permanente; aunado a que la
servidora propuesta cumple con lo establecido en el acuerdo plenario de fecha

siete de mayo del afio en curso, relativo a que las y los servidores judiciales que
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se encuentran bajo el esquema de contratacion o habilitacion, realicen los
examenes de conocimiento establecidos por la Ley Orgéanica del Poder Judicial
del Estado, la reglamentacion y manuales respectivos, en los cargos que se
requiere contar con dicho requisito; en consecuencia, se estima conveniente la
contratacion por conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de
trabajador supernumerario o eventual, de la licenciada Samantha Mendieta
Narvéez, en las funciones de Secretaria Proyectista, en la Sala Regional Victoria
del Supremo Tribunal de Justicia, por el término de tres meses, con efectos a
partir del uno de julio de dos mil veinticuatro, en la forma y términos que queden
sefialados en el propio contrato, a cuya terminacion concluird dicha relacion sin
responsabilidad para el Poder Judicial; lo anterior, en atencion a las necesidades

10 = Do 8 o 0

21.- Oficio DA/1018/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, del
Director de Administracion, mediante el cual propone se autorice la
contratacion por tiempo determinado de Erick Luis Pimentel Rojas, en

las funciones de Auxiliar Administrativo, en la forma y términos que

queden sefialados en el propio contrato. O —
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia, y que
de conformidad con el articulo 8, fraccion IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato asi
se especifique, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones Generales del
Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa propuesta y justificacion,
cuando se acredite su contratacion para realizar tareas directamente ligadas a
una obra determinada, que por su naturaleza no es permanente; en

consecuencia, se considera conveniente la contratacion por conducto del
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Departamento de Personal bajo el esquema de trabajador supernumerario o
eventual, de Erick Luis Pimentel Rojas, en las funciones de Auxiliar Administrativo,
en la Direccion Administracion, por el término de tres meses, con efectos a partir
del uno de julio de dos mil veinticuatro, en la forma y términos que queden
sefialados en el propio contrato, a cuya terminacion concluirad dicha relacion sin
responsabilidad para el Poder Judicial; lo anterior, atendiendo a las necesidades

del servicio. -------------m-mcmcmmme e e -

22.- Oficio DA/1023/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, del
Director de Administracion, mediante el cual propone se autorice la
contratacion por tiempo determinado de Marte Omar Garcia Barba, en
las funciones de Auxiliar Administrativo, en la forma y términos que
gueden sefialados en el propio contrato. --------=-====mmmmmmm o

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y que

de conformidad con el articulo 8, fraccion IV, de la Ley del Trabajo de los

Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a

aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato asi

se especifique, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones Generales del

Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa propuesta y justificacion,

cuando se acredite su contratacion para realizar tareas directamente ligadas a

una obra determinada, que por su naturaleza no es permanente; en

consecuencia, se considera conveniente la contratacion por conducto del

Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador supernumerario o

eventual, de Marte Omar Garcia Barba, en las funciones de Auxiliar Administrativo

en la Direccion de Administracion, por el término de tres meses, con efectos a

partir del uno de julio de dos mil veinticuatro, en la forma y términos que queden

sefalados en el propio contrato, a cuya terminacion concluird dicha relacion sin
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responsabilidad para el Poder Judicial; lo anterior, atendiendo a las necesidades

del servicio. e

23.- Oficio DA/41024/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, del
Director de Administracion, mediante el cual propone se autorice la
contratacion por tiempo determinado de José Alfredo Arcos de Ledn,
en las funciones de Auxiliar Administrativo; y, se le comisione a la
Sexta Sala Unitaria en materia Penal del Supremo Tribunal de Justicia,
en laformay términos que queden sefalados en el propio contrato. ---

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y que

de conformidad con el articulo 8, fraccién 1V, de la Ley del Trabajo de los

Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a

aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato asi

se especifique, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones Generales del

Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa propuesta y justificacion,

cuando se acredite su contratacién para realizar tareas directamente ligadas a

una obra determinada, que por su naturaleza no es permanente; en

consecuencia, por una parte, se estima conveniente la contratacién por conducto

del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador supernumerario o

eventual de José Alfredo Arcos de Leon, en las funciones de Auxiliar

Administrativo en la Direccion de Administracion; y por otra, se le comisiona a la

Sexta Sala Unitaria en materia Penal del Supremo Tribunal de Justicia; lo anterior,

por el término de tres meses, con efectos a partir del uno de julio de dos mil

veinticuatro, en la forma y términos que queden sefialados en el propio contrato, a

cuya terminacion concluird dicha relacion sin responsabilidad para el Poder

Judicial; lo anterior, atendiendo a las necesidades del servicio. ------========mcmmmmmmeuuv
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24.- Oficio DI/399/2024 del diecisiete de junio de dos mil veinticuatro, del
Director de Informética, mediante el cual propone se autorice la
contratacion por tiempo determinado de Jorge Luis Rangel Vallejo, en
las funciones de Auxiliar Administrativo, con adscripcion en el edificio
del Palacio de Justicia del Séptimo Distrito Judicial, con residencia en
Ciudad Mante, en la forma y términos que queden sefalados en el

Propio CONrato. ---m-m-mmmmmmmemm oo

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y que
de conformidad con el articulo 8, fraccién 1V, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato asi
se especifique, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones Generales del
Trabajo autoriza la contratacidén bajo ese régimen, previa propuesta y justificacion,
cuando se acredite su contratacién para realizar tareas directamente ligadas a
una obra determinada, que por su naturaleza no es permanente, asi como lo
manifestado en el oficio que se prevee y, con el fin de apoyar en el soporte
técnico e informético a los érganos jurisdiccionales y administrativos del Séptimo
Distrito Judicial y Segunda Region Judicial, ambas con cabecera en Ciudad
Mante; se considera conveniente la contratacion por conducto del Departamento
de Personal bajo el esquema de trabajador supernumerario o eventual, de Jorge
Luis Rangel Vallejo, en las funciones de Auxiliar Administrativo, en la Direccion de
Informatica, quien estara adscrito en el edificio del Palacio de Justicia del Séptimo
Distrito Judicial, con residencia en Ciudad Mante, por el término de tres meses,
con efectos a partir del uno de julio de dos mil veinticuatro, en la forma y términos

gue queden sefalados en el propio contrato, a cuya terminacion concluira dicha

relacion sin responsabilidad para el Poder Judicial. ------------ e EE R
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25.- Oficio CGCCF/364/2024 del trece de junio dos mil veinticuatro, de la
Coordinadora General de los Centros de Convivencia Familiar en el
Estado, mediante el cual propone se autorice la contratacién por
tiempo determinado, de Kalia Sahile Walle Huerta, en las funciones de
Psicologa en el Centro de Convivencia Familiar del Primer Distrito
Judicial, con residencia en esta ciudad, en la forma y términos que

gueden sefialados en el propio contrato. ----------=====mrmmmmmmmmmeeeeee -

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y que
de conformidad con el articulo 8, fraccién 1V, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato asi
se especifique, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones Generales del
Trabajo autoriza la contratacidén bajo ese régimen, previa propuesta y justificacion,
cuando se acredite su contratacién para realizar tareas directamente ligadas a
una obra determinada, que por su naturaleza no es permanente; en
consecuencia, se considera pertinente la contratacion por conducto del
Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador supernumerario o
eventual, de Kalia Sahile Walle Huerta, en las funciones de Psicologa, en el
Centro de Convivencia Familiar del Primer Distrito Judicial, con residencia en esta
Ciudad, por el término de tres meses, con efectos a partir del uno de julio de dos
mil veinticuatro, en la forma y términos que queden sefialados en el propio
contrato, a cuya terminacion concluira dicha relacion sin responsabilidad para el
Poder Judicial; lo anterior, en atencion a las necesidades del servicio. ----------------
26.- Oficio CGCCF/361/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, de la

Coordinadora General de los Centros de Convivencia Familiar en el

Estado, mediante el cual propone se autorice la contratacion por
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tiempo determinado, de Blanca Elia Ramos Moreno, en las funciones

de Psicologa, en el Centro de Convivencia Familiar del Quinto
Distrito Judicial, con residencia en Reynosa, en la forma y términos

gue queden sefialados en el propio contrato. ---------=--=-=-mmmmmmmmmmmeee
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y que
de conformidad con el articulo 8, fraccién 1V, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato asi
se especifique, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones Generales del
Trabajo autoriza la contratacidén bajo ese régimen, previa propuesta y justificacion,
cuando se acredite su contratacion para realizar tareas directamente ligadas a
una obra determinada, que por su nhaturaleza no es permanente; en
consecuencia, se considera pertinente la contratacion por conducto del
Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador supernumerario o
eventual, de Blanca Elia Ramos Moreno, en las funciones de Psicologa, en el
Centro de Convivencia Familiar del Quinto Distrito Judicial, con residencia en
Reynosa, por el término de tres meses, con efectos a partir del uno de julio de dos
mil veinticuatro, en la forma y términos que queden sefialados en el propio
contrato, a cuya terminacion concluira dicha relacion sin responsabilidad para el
Poder Judicial; lo anterior, en atencion a las necesidades del servicio. ----------------
27.- Oficio CGCCF/370/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, de la
Coordinadora General de los Centros de Convivencia Familiar en el

Estado, mediante el cual propone se autorice la contratacion por

tiempo determinado, de Micaela Ruiz Ruiz, en las funciones de

Trabajadora Social, en el Centro de Convivencia Familiar del Cuarto
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Distrito Judicial, con residencia en Matamoros, en la forma y
términos que queden sefalados en el propio contrato. -------------------
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y que
de conformidad con el articulo 8, fraccion 1V, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato asi
se especifique, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones Generales del
Trabajo autoriza la contratacidén bajo ese régimen, previa propuesta y justificacion,
cuando se acredite su contratacion para realizar tareas directamente ligadas a
una obra determinada, que por su nhaturaleza no es permanente; en
consecuencia, se considera pertinente la contratacion por conducto del
Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador supernumerario o
eventual, de Micaela Ruiz Ruiz, en las funciones de Trabajadora Social, en el
Centro de Convivencia Familiar del Cuarto Distrito Judicial, con residencia en
Matamoros, por el término de tres meses, con efectos a partir del uno de julio de
dos mil veinticuatro, en la forma y términos que queden sefalados en el propio
contrato, a cuya terminacion concluira dicha relacion sin responsabilidad para el
Poder Judicial; lo anterior, en atencion a las necesidades del servicio. ----------------
28.- Oficio CGCCF/365/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, de la
Coordinadora General de los Centros de Convivencia Familiar en el
Estado, mediante el cual propone se autorice la contratacién por
tiempo determinado, de Gabriela Margarita Diez Cleyder, en las
funciones de Supervisora en el Centro de Convivencia Familiar del
Primer Distrito Judicial, con residencia en esta ciudad, en la formay

términos que queden sefalados en el propio contrato. ----------------------
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ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y que
de conformidad con el articulo 8, fraccion 1V, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato asi
se especifique, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones Generales del
Trabajo autoriza la contratacidén bajo ese régimen, previa propuesta y justificacion,
cuando se acredite su contratacion para realizar tareas directamente ligadas a
una obra determinada, que por su nhaturaleza no es permanente; en
consecuencia, se considera pertinente la contratacion por conducto del
Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador supernumerario o
eventual, de Gabriela Margarita Diez Cleyder, en las funciones de Supervisora, en
el Centro de Convivencia Familiar del Primer Distrito Judicial, con residencia en
esta Ciudad, por el término de tres meses, con efectos a partir del uno de julio de
dos mil veinticuatro, en la forma y términos que queden sefalados en el propio
contrato, a cuya terminacion concluira dicha relacion sin responsabilidad para el
Poder Judicial; lo anterior, en virtud de la habilitacion conferida a la licenciada

Marlene Ramirez Walle. ---------- L LR E R e

29.- Oficio CGCCF/366/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, de la
Coordinadora General de los Centros de Convivencia Familiar en el
Estado, mediante el cual propone se autorice la contratacién por
tiempo determinado, de Nancy Judith Cobos Escobar, en las
funciones de Supervisora, en el Centro de Convivencia Familiar del
Segundo Distrito Judicial, con residencia en Altamira, en la forma y
términos que queden sefalados en el propio contrato. ----------------------

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y que

de conformidad con el articulo 8, fraccion 1V, de la Ley del Trabajo de los
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Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato asi
se especifique, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones Generales del
Trabajo autoriza la contratacién bajo ese régimen, previa propuesta y justificacion,
cuando se acredite su contratacion para realizar tareas directamente ligadas a
una obra determinada, que por su nhaturaleza no es permanente; en
consecuencia, se considera pertinente la contratacion por conducto del
Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador supernumerario o
eventual, de Nancy Judith Cobos Escobar, en las funciones de Supervisora, en el
Centro de Convivencia Familiar del Segundo Distrito Judicial, con residencia en
Altamira, por el término de tres meses, con efectos a partir del uno de julio de dos
mil veinticuatro, en la forma y términos que queden sefialados en el propio
contrato, a cuya terminacion concluird dicha relacién sin responsabilidad para el
Poder Judicial; lo anterior, en atencion a las necesidades del servicio. ----------------
30.- Oficio CGCCF/367/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, de la

Coordinadora General de los Centros de Convivencia Familiar en el

Estado, mediante el cual propone se autorice la contratacién por

tiempo determinado, de Alfonso Alejandro Torres Sanchez, en las

funciones de Supervisor, en el Centro de Convivencia Familiar del

Segundo Distrito Judicial, con residencia en Altamira, en la forma y

términos que queden sefalados en el propio contrato. ----------------------
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y que
de conformidad con el articulo 8, fraccion IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato asi

se especifique, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones Generales del
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Trabajo autoriza la contratacién bajo ese régimen, previa propuesta y justificacion,
cuando se acredite su contratacion para realizar tareas directamente ligadas a
una obra determinada, que por su naturaleza no es permanente; en
consecuencia, se considera pertinente la contratacion por conducto del
Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador supernumerario o
eventual, de Alfonso Alejandro Torres Sanchez, en las funciones de Supervisor,
en el Centro de Convivencia Familiar del Segundo Distrito Judicial, con residencia
en Altamira, por el término de tres meses, con efectos a partir del uno de julio de
dos mil veinticuatro, en la forma y términos que queden sefialados en el propio
contrato, a cuya terminacion concluird dicha relacién sin responsabilidad para el
Poder Judicial; lo anterior, en atencion a las necesidades del servicio. ----------------
31.- Oficio CGCCF/363/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, de la

Coordinadora General de los Centros de Convivencia Familiar en el

Estado, mediante el cual propone se autorice la contratacién por

tiempo determinado, de Lucia Carolina Mercado Ipifia, en las

funciones de Supervisora, en el Centro de Convivencia Familiar del

Tercer Distrito Judicial, con residencia en Nuevo Laredo, en la formay

términos que queden sefalados en el propio contrato. ----------------------
CONSIDERANDO.- Considerando las necesidades de la administracion de
justicia y que de conformidad con el articulo 8, fraccion IV, de la Ley del Trabajo
de los Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador
supernumerario, a aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y
gue en su contrato asi se especifique, y el articulo 10 del Reglamento de las
Condiciones Generales del Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen,
previa propuesta y justificacion, cuando se acredite su contratacion para realizar

tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no es
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permanente; en consecuencia, se considera pertinente la contratacion por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual, de Lucia Carolina Mercado Ipifia, en las funciones de
Supervisora, en el Centro de Convivencia Familiar del Tercer Distrito Judicial, con
residencia en Nuevo Laredo, por el término de tres meses, con efectos a partir del
uno de julio de dos mil veinticuatro, en la forma y términos que queden sefialados
en el propio contrato, a cuya terminacion concluird dicha relacién sin

responsabilidad para el Poder Judicial; lo anterior, en atencion a las necesidades

del SErVICIO. ~=mmmmmmmmm oo oo oo
32.- Oficio CGCCF/369/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, de la
Coordinadora General de los Centros de Convivencia Familiar en el
Estado, mediante el cual propone se autorice la contratacién por
tiempo determinado, de Vilma Adriana Gonzalez Paredes, en las
funciones de Supervisora, en el Centro de Convivencia Familiar del
Cuarto Distrito Judicial, con residencia en Matamoros, en la formay
términos que queden sefialados en el propio contrato. -----------=-==-=-=---
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y que
de conformidad con el articulo 8, fraccion IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato asi
se especifique, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones Generales del
Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa propuesta y justificacion,
cuando se acredite su contratacion para realizar tareas directamente ligadas a
una obra determinada, que por su naturaleza no es permanente; en
consecuencia, se considera pertinente la contratacion por conducto del

Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador supernumerario o
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eventual, de Vilma Adriana Gonzalez Paredes, en las funciones de Supervisora,
en el Centro de Convivencia Familiar del Cuarto Distrito Judicial, con residencia
en Matamoros, por el término de tres meses, con efectos a partir del uno de julio
de dos mil veinticuatro, en la forma y términos que queden sefalados en el propio
contrato, a cuya terminacion concluird dicha relacién sin responsabilidad para el
Poder Judicial; lo anterior, en atencion a las necesidades del servicio.. ---------------
33.- Oficio CGCCF/375/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, de la
Coordinadora General de los Centros de Convivencia Familiar en el
Estado, mediante el cual propone se autorice la contratacién por
tiempo determinado, de Claudia Martinez Vera, en las funciones de
Supervisora, en el Centro de Convivencia Familiar del Quinto Distrito

Judicial, con residencia en Reynosa, en la forma y términos que

gueden sefialados en el propio contrato. --------=-==-==-==mmnmenun mmmmmes
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracién de justicia y que
de conformidad con el articulo 8, fraccion IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato asi
se especifique, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones Generales del
Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa propuesta y justificacion,
cuando se acredite su contratacion para realizar tareas directamente ligadas a
una obra determinada, que por su naturaleza no es permanente; en
consecuencia, se considera pertinente la contratacion por conducto del
Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador supernumerario o
eventual, de Claudia Martinez Vera, en las funciones de Supervisora, en el Centro
de Convivencia Familiar del Quinto Distrito Judicial, con residencia en Reynosa,

por el término de tres meses, con efectos a partir del uno de julio de dos mil
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veinticuatro, en la forma y términos que queden sefialados en el propio contrato, a
cuya terminacion concluira dicha relacion sin responsabilidad para el Poder

Judicial; lo anterior, en virtud de la habilitacién conferida a la licenciada Gabriela

Hernandez Lugo. ------=mmmmmmm oo oo o e o -
34.- Oficio CGCCF/373/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, de
la Coordinadora General de los Centros de Convivencia Familiar
en el Estado, mediante el cual propone se autorice la contratacion
por tiempo determinado, de Gladys Aracely Aguilar Hernandez, en
las funciones de Enfermera, en el Centro de Convivencia Familiar
del Cuarto Distrito Judicial, con residencia en Matamoros, en la
formay términos que queden sefialados en el propio contrato. -----
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y
gue de conformidad con el articulo 8, fracciéon 1V, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifique, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones Generales
del Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa propuesta y
justificacion, cuando se acredite su contratacion para realizar tareas
directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no es
permanente; en consecuencia, se considera pertinente la contratacion por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual, de Gladys Aracely Aguilar Hernandez, en las
funciones de Enfermera, en el Centro de Convivencia Familiar del Cuarto Distrito
Judicial, con residencia en Matamoros, por el término de tres meses, con efectos
a partir del uno de julio de dos mil veinticuatro, en la forma y términos que

gueden sefalados en el propio contrato, a cuya terminacion concluira dicha
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relacion sin responsabilidad para el Poder Judicial; lo anterior, en atencién a las

necesidades del servicio. ------------=-=---=------ s

35.- Oficio CGCCF/374/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, de la
Coordinadora General de los Centros de Convivencia Familiar en el
Estado, mediante el cual propone se autorice la contratacién por
tiempo determinado, de Erika Guadalupe Mayorga, en las funciones
de Enfermera, en el Centro de Convivencia Familiar del Quinto
Distrito Judicial, con residencia en Reynosa, en la forma y términos
gue queden sefialados en el propio contrato. ---------=-==mmmmmmmmmmmemmmeeee

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y

gue de conformidad con el articulo 8, fracciéon 1V, de la Ley del Trabajo de los

Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a

aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato

asi se especifique, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones Generales

del Trabajo autoriza la contratacidbn bajo ese régimen, previa propuesta y

justificacion, cuando se acredite su contratacibn para realizar tareas

directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no es
permanente; en consecuencia, se considera pertinente la contratacion por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual, de Erika Guadalupe Mayorga, en las funciones de

Enfermera, en el Centro de Convivencia Familiar del Quinto Distrito Judicial, con

residencia en Reynosa, por el término de tres meses, con efectos a partir del uno

de julio de dos mil veinticuatro, en la forma y términos que queden sefialados en
el propio contrato, a cuya terminacibn concluira dicha relacién sin
responsabilidad para el Poder Judicial; lo anterior, en atencion a las necesidades

del SErVICIO. —-mmnmmm oo e oo e e
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36.- Oficio CJ/CISJ/091/2024 del diecisiete de junio de dos mil veinticuatro,
del titular de la Comision de Implementacion de Sistemas Judiciales,
mediante el cual propone se autorice la contratacion por tiempo
determinado de Frida Isabel Escobedo Dominguez, en las funciones
de Oficial Judicial “B”, en el Archivo Judicial del Supremo Tribunal
de Justicia, en la forma y términos que queden sefalados en el

propio contrato. ----------------------- s

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y
gue de conformidad con el articulo 8, fracciéon 1V, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifique, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones Generales
del Trabajo autoriza la contratacidbn bajo ese régimen, previa propuesta y
justificacion, cuando se acredite su contratacion para realizar tareas
directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no es
permanente; en consecuencia, se considera conveniente la contratacion por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual, de Frida Isabel Escobedo Dominguez, en las
funciones de Oficial Judicial “B”, en el Archivo Judicial del Supremo Tribunal de
Justicia, por el término de tres meses, con efectos a partir del diecinueve de
junio de dos mil veinticuatro, en la forma y términos que queden sefialados en el
propio contrato, a cuya terminacion concluira dicha relacion sin responsabilidad
para el Poder Judicial; lo anterior, en atencion a las necesidades del servicio. ----
37.- Oficio CJ/CISJ/092/2024 del diecisiete de junio de dos mil veinticuatro,

del titular de la Comisién de Implementacion de Sistemas

Judiciales, mediante el cual propone se autorice la contratacion por
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tiempo determinado de Lourdes Nohelia Meléndez Barroso, en las
funciones de Oficial Judicial “B”, en el Archivo Judicial del
Supremo Tribunal de Justicia, en la forma y términos que queden
sefialados en el propio contrato. --------==-mmmmmmm s
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y
gue de conformidad con el articulo 8, fraccion 1V, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifique, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones Generales
del Trabajo autoriza la contratacidbn bajo ese régimen, previa propuesta y
justificacion, cuando se acredite su contratacibn para realizar tareas
directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no es
permanente; en consecuencia, se considera conveniente la contratacion por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual, de Lourdes Nohelia Meléndez Barroso, en las
funciones de Oficial Judicial “B”, en el Archivo Judicial del Supremo Tribunal de
Justicia, por el término de tres meses, con efectos a partir del diecinueve de
junio de dos mil veinticuatro, en la forma y términos que queden sefialados en el
propio contrato, a cuya terminacion concluira dicha relacion sin responsabilidad
para el Poder Judicial; lo anterior, en atencion a las necesidades del servicio. ----
38.- Oficio 415/2024 del seis de junio de dos mil veinticuatro, del
Magistrado de la Octava Sala Unitaria en Materias Civil y Familiar del
Supremo Tribunal de Justicia, mediante el cual propone se autorice

la contratacion por tiempo determinado de Monserrat Aracely
Jiménez Ochoa, en las funciones de Oficial Judicial “B”, en la forma

y términos que queden sefialados en el propio contrato. ------------------
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ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y
gue de conformidad con el articulo 8, fraccion 1V, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifique, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones Generales
del Trabajo autoriza la contratacidon bajo ese régimen, previa propuesta y
justificacion, cuando se acredite su contratacibn para realizar tareas
directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no es
permanente; en consecuencia, se estima conveniente la contratacion por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual, de Monserrat Aracely Jiménez Ochoa, en las
funciones de Oficial Judicial “B”, en la Octava Sala Unitaria en Materias Civil y
Familiar del Supremo Tribunal de Justicia, por el término de tres meses, con
efectos a partir del veinticuatro de junio de dos mil veinticuatro, en la forma y
términos que queden sefialados en el propio contrato, a cuya terminacion
concluira dicha relacién sin responsabilidad para el Poder Judicial; lo anterior, a
fin de cubrir la vacante sindical de Maria Esther Martinez Zadiga. --------------------
39.- Oficio DA/1016/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, del

Director de Administracién, mediante el cual propone se autorice la

contratacion por tiempo determinado de Esthela Gonzéalez Esteviz,

en las funciones de Oficial de Judicial “B”, en l|la Unidad

Administrativa de Reynosa, en la forma y términos que queden

seflalados en el propio contrato. ----- S e

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y
gue de conformidad con el articulo 8, fraccion 1V, de la Ley del Trabajo de los

Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
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aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifique, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones Generales
del Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa propuesta y
justificacion, cuando se acredite su contratacion para realizar tareas
directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no es
permanente; en consecuencia, se considera conveniente la contratacion por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual de Esthela Gonzalez Esteviz, en las funciones de
Oficial de Judicial “B” en la Unidad Administrativa de Reynosa, por el término de
tres meses, con efectos a partir del uno de julio de dos mil veinticuatro, en la
forma y términos que queden sefalados en el propio contrato, a cuya
terminacién concluira dicha relacion sin responsabilidad para el Poder Judicial; lo
anterior, atendiendo a las necesidades del servicio. ---------=-======mmmmmm oo
40.- Oficio DA/1031/2024 del catorce de junio de dos mil veinticuatro, del
Director de Administracion, mediante el cual propone se autorice la
contratacion por tiempo determinado de la ingeniero Karen Canales
Franco, en las funciones de Oficial Judicial “B”, en el Departamento

de Proyectos y Obras, en la forma y términos que queden

sefialados en el propio contrato. ----- e
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y
gue de conformidad con el articulo 8, fraccion IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifiqgue, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones
Generales del Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa

propuesta y justificacion, cuando se acredite su contratacion para realizar
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tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no
es permanente; en consecuencia, se considera conveniente la contratacién por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual de la ingeniero Karen Canales Franco, en las
funciones de Oficial Judicial “B” en el Departamento de Proyectos y Obras, por
el término de tres meses, con efectos a partir del uno de julio de dos mil
veinticuatro, en la forma y términos que queden sefialados en el propio
contrato, a cuya terminacion concluira dicha relacion sin responsabilidad para el
Poder Judicial; lo anterior, atendiendo a las necesidades del servicio. -------------
41.- Oficio CGCCF/368/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, de

la Coordinadora General de los Centros de Convivencia Familiar en

el Estado, mediante el cual propone se autorice la contratacion por

tiempo determinado, de Rodrigo Ramos Frayde, en las funciones de

Oficial Judicial “B”, en el Centro de Convivencia Familiar del Tercer

Distrito Judicial, con residencia en Nuevo Laredo, en la forma y

términos que queden sefialados en el propio contrato. -------------------
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracién de justicia y
gue de conformidad con el articulo 8, fraccion IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifiqgue, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones
Generales del Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa
propuesta y justificacion, cuando se acredite su contratacion para realizar
tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no
es permanente; en consecuencia, se considera pertinente la contratacion por

conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
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supernumerario o eventual, de Rodrigo Ramos Frayde, en las funciones de
Oficial Judicial “B”, en el Centro de Convivencia Familiar del Tercer Distrito
Judicial, con residencia en Nuevo Laredo, por el término de tres meses, con
efectos a partir del uno de julio de dos mil veinticuatro, en la forma y términos
gue queden sefialados en el propio contrato, a cuya terminacion concluird dicha
relacion sin responsabilidad para el Poder Judicial; lo anterior, en virtud de la

habilitacion conferida a la licenciada Lucrecia Castafion Trejo.

42.- Oficio CA/730/2024 del catorce de junio de dos mil veinticuatro, de la
Coordinadora de la Central de Actuarios del Segundo Distrito
Judicial, con residencia en Altamira, mediante el cual propone se
autorice la contratacién por tiempo determinado de Marina Paulette
Salinas Padrén, en las funciones de Oficial Judicial “B”, en la forma
y términos que queden sefialados en el propio contrato. ----------------

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracién de justicia y

gue de conformidad con el articulo 8, fracciéon IV, de la Ley del Trabajo de los

Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a

aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato

asi se especifiqgue, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones

Generales del Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa

propuesta y justificacion, cuando se acredite su contratacion para realizar

tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no
es permanente; en consecuencia, se considera conveniente la contratacion por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual, de Marina Paulette Salinas Padron, en las
funciones de Oficial Judicial “B”, en la Central de Actuarios del Segundo Distrito

Judicial, con residencia en Altamira, por el término de tres meses, con efectos a
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partir del uno de julio de dos mil veinticuatro, en la forma y términos que
gueden sefialados en el propio contrato, a cuya terminacién concluira dicha
relacion sin responsabilidad para el Poder Judicial. Lo anterior, atendiendo a
las necesidades del ServiCio. -------=-=-mmmmmmm o
43.- Oficio 51/2024 del catorce de junio de dos mil veinticuatro, del Jefe de

la Oficialia Comun de Partes en Materia Penal del Quinto Distrito

Judicial, con residencia en Reynosa, mediante el cual propone se

autorice la contratacion por tiempo determinado de Aimee

Alexandra Narvaez Nufiez, en las funciones de Oficial Judicial “B”,

en laformay términos que queden sefalados en el propio contrato.
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracién de justicia y
gue de conformidad con el articulo 8, fraccién IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifiqgue, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones
Generales del Trabajo autoriza la contratacibn bajo ese régimen, previa
propuesta y justificacion, cuando se acredite su contrataciébn para realizar
tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no
€s permanente; en consecuencia, se considera conveniente la contratacién por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual, de Aimee Alexandra Narvaez Nufiez, en las
funciones de Oficial Judicial “B”, en la Oficialia Comun de Partes en Materia
Penal del Quinto Distrito Judicial, con residencia en Reynosa, por el término de
tres meses, con efectos a partir del uno de julio de dos mil veinticuatro, en la
forma y términos que queden sefialados en el propio contrato, a cuya

terminacién concluira dicha relacién sin responsabilidad para el Poder Judicial.
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Lo anterior, en virtud de cubrir la vacante sindical del licenciado Guadalupe

Pérez Cantu. e

44.- Oficio JCF/402/2024 del catorce de junio de dos mil veinticuatro, de la
titular del Juzgado de Primera Instancia Civil y Familiar del Décimo
Tercer Distrito Judicial, con residencia en Rio Bravo, mediante el
cual propone se autorice la contratacion por tiempo determinado de
Claudia Veronica Saenz Terrazas, en las funciones de Oficial

Judicial “B”, en la forma y términos que queden sefalados en el

propio contrato. -------------------- e
ACUERDO.-. Considerando las necesidades de la administracion de justicia y
gue de conformidad con el articulo 8, fraccion IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifiqgue, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones
Generales del Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa
propuesta y justificacion, cuando se acredite su contrataciébn para realizar
tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no
es permanente; en consecuencia, se estima conveniente la contratacion por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual, de Claudia Verdnica Saenz Terrazas, en las
funciones de Oficial Judicial “B”, en el Juzgado de Primera Instancia Civil y
Familiar del Décimo Tercer Distrito Judicial, con residencia en Rio Bravo, por el
término de tres meses, con efectos a partir del tres de julio de dos mil
veinticuatro, en la forma y términos que queden sefalados en el propio
contrato, a cuya terminacioén concluira dicha relacién sin responsabilidad para el

Poder Judicial; ello, con motivo de la comisién conferida a Josué Mani Nava. --
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45.- oficio JCF/403/2024 del catorce de junio de dos mil veinticuatro, de la
titular del Juzgado de Primera Instancia Civil y Familiar del Décimo
Tercer Distrito Judicial, con residencia en Rio Bravo, mediante el
cual propone se autorice la contratacion por tiempo determinado
de Maricela Dominguez Gomez, en las funciones de Oficial Judicial
“B”, en la forma y términos que queden sefalados en el propio

contrato. S S ——

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y
gue de conformidad con el articulo 8, fraccion IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifiqgue, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones
Generales del Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa
propuesta y justificacion, cuando se acredite su contratacién para realizar
tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no
es permanente; en consecuencia, se estima conveniente la contratacién por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual, de Maricela Dominguez Gomez, en las funciones
de Oficial Judicial “B”, en el Juzgado de Primera Instancia Civil y Familiar del
Décimo Tercer Distrito Judicial, con residencia en Rio Bravo, por el término de
tres meses, con efectos a partir del tres de julio de dos mil veinticuatro, en la
forma y términos que queden sefialados en el propio contrato, a cuya
terminacion concluira dicha relacion sin responsabilidad para el Poder Judicial;
lo anterior, atendiendo a las necesidades del servicio. ---------=-=----=-m-mmmmmmmumne
46.- Oficio DA/1004/2024 del doce de junio de dos mil veinticuatro, del

Director de Administracion, mediante el cual propone se autorice la
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contratacion por tiempo determinado de Jorge Alan Bautista Ortiz,
en las funciones de Oficial Judicial “B” en la Unidad Administrativa

de Matamoros, en la forma y términos que queden sefalados en el

propio contrato. e
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracién de justicia y
gue de conformidad con el articulo 8, fraccion IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifiqgue, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones
Generales del Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa
propuesta y justificacion, cuando se acredite su contrataciébn para realizar
tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no
es permanente; en consecuencia, se considera conveniente la contratacién por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual de Jorge Alan Bautista Ortiz, en las funciones de
Oficial Judicial “B” en la Unidad Administrativa de Matamoros, por el término de
tres meses, con efectos a partir del diecinueve de junio de dos mil veinticuatro,
en la forma y términos que queden sefialados en el propio contrato, a cuya
terminacion concluira dicha relacion sin responsabilidad para el Poder Judicial;

lo anterior, en virtud de la habilitacion conferida al ingeniero Pedro Javier Garza

Lugo. o e e e
47.- Oficio COIT/054/2024 del catorce de junio de dos mil veinticuatro, de
la titular del Centro de Orientacién e Informacién “TRIBUNATEL”,
mediante el cual propone se autorice la contratacién por tiempo

determinado de Elva Galilea Avalos Gonzéalez, en las funciones de
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Oficial Judicial “B”, en la forma y términos que queden sefialados

en el propio CoNtrato. ---------m-m-mmm e

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y
gue de conformidad con el articulo 8, fraccion IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifiqgue, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones
Generales del Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa
propuesta y justificacion, cuando se acredite su contratacion para realizar
tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no
es permanente; en consecuencia, se considera conveniente la contratacién por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual de Elva Galilea Avalos Gonzalez, en las funciones
de Oficial Judicial “B”, en el Centro de Orientacion e Informacion TRIBUNATEL
y de la Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos del Poder Judicial
del Estado, por el término de tres meses, con efectos a partir del veintidos de
julio de dos mil veinticuatro, en la forma y términos que queden sefialados en el
propio contrato, a cuya terminacién concluira dicha relacién sin responsabilidad
para el Poder Judicial; lo anterior, en atencién a las necesidades del servicio. ---
48.- Oficio DA/1022/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, del

Director de Administracién, mediante el cual propone se autorice

la contratacién por tiempo determinado de Alexandra Martinez

Uresti, en las funciones de Oficial Judicial “B”, en la Unidad

Administrativa de Matamoros, en la forma y términos que queden

sefalados en el propio contrato. ------======m=mmmmmmmmmmm oo
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ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y
gue de conformidad con el articulo 8, fraccion IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifiqgue, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones
Generales del Trabajo, autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa
propuesta y justificacion, cuando se acredite su contratacién para realizar
tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no
es permanente; en consecuencia, se considera conveniente la contratacién por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual de Alexandra Martinez Uresti, en las funciones de
Oficial Judicial “B”, en la Unidad Administrativa de Matamoros, por el término
de tres meses, con efectos a partir del treinta de julio de dos mil veinticuatro, en
la forma y términos que queden sefialados en el propio contrato, a cuya
terminacién concluira dicha relacion sin responsabilidad para el Poder Judicial;
lo anterior, atendiendo a las necesidades del servicio. ---------=-======mmmmmmmmmmemen
49.- Oficio DA/01021/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, del

Director de Administracion, mediante el cual propone se autorice la

contratacion por tiempo determinado de Héctor David Ruiz Tamayo,

en las funciones de Oficial Judicial “B”, en la Unidad Administrativa

de Ciudad Mante, en la forma y términos que queden sefialados en

el propio contrato. —----=---mm-mmmmm oo --
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y
gue de conformidad con el articulo 8, fraccién IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a

aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
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asi se especifiqgue, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones
Generales del Trabajo, autoriza la contratacidon bajo ese régimen, previa
propuesta y justificacion, cuando se acredite su contratacion para realizar
tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no
es permanente; en consecuencia, se considera conveniente la contratacién por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual de Héctor David Ruiz Tamayo, en las funciones de
Oficial Judicial “B”, en la Unidad Administrativa de Ciudad Mante, por el término
de tres meses, con efectos a partir del treinta de julio de dos mil veinticuatro, en
la forma y términos que queden sefalados en el propio contrato, a cuya
terminacién concluira dicha relaciéon sin responsabilidad para el Poder Judicial;
lo anterior, atendiendo a las necesidades del servicio. ---------=-==-===mmmmmmmmmmemen
50.- Oficio AJ/0693/2024 del diecisiete de junio de dos mil veinticuatro, de

la Jefa del Archivo Judicial del Supremo Tribunal de Justicia,

mediante el cual propone se autorice la contratacién por tiempo

determinado de Cynthia Nohemi Pérez Salce, en las funciones de

Oficial Judicial “B”, en la Unidad del Archivo Regional del Séptimo

Distrito Judicial, con residencia en Ciudad Mante, en la forma y

términos que queden sefalados en el propio contrato. -----------------
ACUERDO.-. Considerando las necesidades de la administracion de justicia, y
gue de conformidad con el articulo 8, fraccién IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifiqgue, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones
Generales del Trabajo autoriza la contratacidbn bajo ese régimen, previa

propuesta y justificacion, cuando se acredite su contrataciébn para realizar
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tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no
es permanente; en consecuencia, se considera conveniente la contratacion por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual, de Cynthia Nohemi Pérez Salce, en las funciones
de Oficial Judicial “B”, en la Unidad del Archivo Regional del Séptimo Distrito
Judicial, con residencia en Ciudad Mante, por el término de tres meses, con
efectos a partir del treinta de julio de dos mil veinticuatro, en la forma y términos
gue queden sefialados en el propio contrato, a cuya terminacién concluira dicha
relacion sin responsabilidad para el Poder Judicial; lo anterior, atendiendo a las

necesidades de ServiCio. -------=-=-=-mmmmmmm oo -

51.- Oficio DA/01025/2024 del catorce de junio de dos mil veinticuatro, del
Director de Administracion, mediante el cual propone, se autorice
la contratacién por tiempo determinado de Axel Omar Reyna
Martinez, en las funciones de Oficial de Mantenimiento, en el
Departamento de Servicios Generales, con adscripcion en el
Centro Integral de Justicia de la Segunda Region Judicial, con
cabecera en Gonzalez, en la forma y términos que queden

sefialados en el propio contrato. ----- e LI e PR

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y
gue de conformidad con el articulo 8, fraccién IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifiqgue, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones
Generales del Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa
propuesta y justificacion, cuando se acredite su contratacién para realizar

tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no
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es permanente; en consecuencia, se considera conveniente la contratacion por
conducto del Departamento de Personal bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual de Axel Omar Reyna Martinez, en las funciones de
Oficial de Mantenimiento, en el Departamento de Servicios Generales
dependiente de la Direccién de Administracion, quien estara adscrito en el
Centro Integral de Justicia de la Segunda Region Judicial, con cabecera en
Gonzalez, por el término de tres meses, con efectos a partir del dieciséis de
julio de dos mil veinticuatro, en la forma y términos que queden sefialados en el
propio contrato, a cuya terminacion concluira dicha relacion sin responsabilidad
para el Poder Judicial, lo anterior, atendiendo a las necesidades del Servicio. ---
52.- Oficio DA/1032/2024 del catorce de junio de dos mil veinticuatro, del

Director de Administracion, mediante el cual propone se autorice la

contratacion por tiempo determinado de Ericka Yanelli Quevedo

Reyes, en las funciones de Oficial de Mantenimiento en el

Departamento de Servicios Generales, en la forma y términos que

gueden sefialados en el propio contrato. e
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y
qgue de conformidad con el articulo 8, fraccion 1V, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifiqgue, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones
Generales del Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa
propuesta y justificacion, cuando se acredite su contratacion para realizar
tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no
es permanente; en consecuencia, se considera pertinente la contratcion por

conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
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supernumerario o eventual de Ericka Yanelli Quevedo Reyes, en las funciones
de Oficial de Mantenimiento, en el Departamento de Servicios Generales
dependiente de la Direccion de Administracion del Poder Judicial del Estado,
por el término de tres meses, con efectos a partir del uno de julio de dos mil
veinticuatro, en la forma y términos que queden sefalados en el propio
contrato, a cuya terminacién concluird dicha relacion sin responsabilidad para
el Poder Judicial; lo anterior, atendiendo a las necesidades del servicio. ----------
53.- Oficio DA/1033/2024 del catorce de junio de dos mil veinticuatro, del
Director de Administracion, mediante el cual propone se autorice la
contratacion por tiempo determinado de Josefa Rosales Lores, en
las funciones de Oficial de Mantenimiento en el Departamento de
Servicios Generales, en la forma y términos que queden sefialados

en el Propio CONLrato. --------m-mmmmmm oo oo e

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y
que de conformidad con el articulo 8, fraccion IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifiqgue, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones
Generales del Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa
propuesta y justificacion, cuando se acredite su contratacion para realizar
tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no
es permanente; en consecuencia, se considera pertinente la contratacion por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual de Josefa Rosales Lores, en las funciones de Oficial
de Mantenimiento, en el Departamento de Servicios Generales dependiente de

la Direccion de Administracion del Poder Judicial del Estado, por el término de
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tres meses, con efectos a partir del uno de julio de dos mil veinticuatro, en la
forma y términos que queden sefialados en el propio contrato, a cuya
terminaciéon concluira dicha relaciéon sin responsabilidad para el Poder Judicial;
lo anterior, atendiendo a las necesidades del servicio. ---------=----=-=-m-mmemmcmeeeee
54.- Oficio JMX/540/2024 del catorce de junio de dos mil veinticuatro, de la

titular del Juzgado de Primera Instancia Mixto del Noveno Distrito

Judicial, con residencia en Tula, mediante el cual propone se

autorice la contratacion por tiempo determinado de Uvaldo

Rodriguez Hernandez, en las funciones de Oficial de Mantenimiento,

en laformay términos que queden sefalados en el propio contrato.
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y
gue de conformidad con el articulo 8, fraccion IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifique, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones
Generales del Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa
propuesta y justificacion, cuando se acredite su contratacién para realizar
tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no
es permanente; en consecuencia, se considera pertinente la contratacion por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual, de Uvaldo Rodriguez Hernandez, en las funciones
de Oficial de Mantenimiento, en el Juzgado de Primera Instancia Mixto del
Noveno Distrito Judicial, con residencia en Tula, por el término de tres meses,
con efectos a partir del uno de julio de dos mil veinticuatro, en la forma y

términos que queden sefalados en el propio contrato, a cuya terminacion
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concluird dicha relacion sin responsabilidad para el Poder Judicial; lo anterior,
en atencion a las necesidades del Servicio. -----------=-==-m-mmmmmmm oo
55.- Oficio DA/1005/2024 del doce de junio de dos mil veinticuatro, del
Director de Administracion, mediante el cual propone se autorice la
contratacion por tiempo determinado de Alejandro del Valle Tijerina,
en las funciones de Vigilante en la Unidad Administrativa de
Matamoros, en la forma y términos que queden sefialados en el

Propio CONrato. -----m-mmmmmmmm e oo oo

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y
gue de conformidad con el articulo 8, fraccion IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifiqgue, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones
Generales del Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa
propuesta y justificacion, cuando se acredite su contratacién para realizar
tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no
es permanente; en consecuencia, se considera conveniente la contratacion por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual de Alejandro del Valle Tijerina, en las funciones de
Vigilante en la Unidad Administrativa de Matamoros, por el término de tres
meses, con efectos a partir del uno de julio de dos mil veinticuatro, en la forma
y términos que queden sefialados en el propio contrato, a cuya terminacion
concluira dicha relacion sin responsabilidad para el Poder Judicial; lo anterior,
en virtud que por acuerdo del once de noviembre de dos mil veinte, se
aprobaron los lineamientos para la Proteccion Institucional del Poder Judicial

del EStado. —------m-mmmmmmm e oo
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56.- Oficio DA/1006/2024 del doce de junio de dos mil veinticuatro, del
Director de Administracion, mediante el cual propone se autorice
la contrataciéon por tiempo determinado de Gualberto Martinez
Agundis, en las funciones de Vigilante en la Unidad Administrativa

de Matamoros, en la forma y términos que queden sefialados en el

PropPio CONTrat0. —mmmmmmmmm oo oo oo oo e
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y
gue de conformidad con el articulo 8, fraccion IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifiqgue, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones
Generales del Trabajo autoriza la contratacibn bajo ese régimen, previa
propuesta y justificacion, cuando se acredite su contrataciébn para realizar
tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no
es permanente; en consecuencia, se considera conveniente la contratacién por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual de Gualberto Martinez Agundis, en las funciones de
Vigilante en la Unidad Administrativa de Matamoros, por el término de tres
meses, con efectos a partir del uno de julio de dos mil veinticuatro, en la forma
y términos que queden sefialados en el propio contrato, a cuya terminacién
concluird dicha relacioén sin responsabilidad para el Poder Judicial. Lo anterior,
en virtud que por acuerdo del once de noviembre del dos mil veinte, se

aprobaron los lineamientos para la Proteccion Institucional del Poder Judicial

del ESta00. =m-mmmmmm e oo oo e e
57.- Oficio UA/200/2024 del diecisiete de junio de dos mil veinticuatro, del

Jefe de la Unidad Administrativa de Reynosa, mediante el cual
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propone se autorice la contratacién por tiempo determinado de

Miguel Angel de la Cruz Lépez, en las funciones de Vigilante, en la

formay términos que queden sefialados en el propio contrato. -------
Acuerdo.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y que
de conformidad con el articulo 8, fraccion IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifiqgue, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones
Generales del Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa
propuesta y justificacion, cuando se acredite su contrataciébn para realizar
tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no
es permanente; en consecuencia, se considera conveniente la contratacién por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual de Miguel Angel de la Cruz Lopez, en las funciones
de Vigilante en la Unidad Administrativa de Reynosa, por el término de tres
meses, con efectos a partir del uno de julio de dos mil veinticuatro, en la forma
y términos que queden sefalados en el propio contrato, a cuya terminacion
concluira dicha relacion sin responsabilidad para el Poder Judicial; lo anterior,
en virtud que por acuerdo del once de noviembre del dos mil veinte, se

aprobaron los lineamientos para la Proteccion Institucional del Poder Judicial

del EStado. ------mnmmmmmmm e e e s
58.- Oficio UA/0201/2024 del diecisiete de junio de dos mil veinticuatro, del
Jefe de la Unidad Administrativa de Reynosa, mediante el cual
propone se autorice la contratacién por tiempo determinado de

Juan Alberto Martinez Garcia, en las funciones de Vigilante en el
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Edificio del Palacio de Justicia del Décimo Tercer Distrito Judicial,

con residencia en Rio Bravo. o e

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y
gue de conformidad con el articulo 8, fraccion IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifiqgue, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones
Generales del Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa
propuesta y justificacion, cuando se acredite su contratacion para realizar
tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no
es permanente; en consecuencia, se considera conveniente la contratacién por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual de Juan Alberto Martinez Garcia, en las funciones
de Vigilante en el Edificio del Palacio de Justicia del Décimo Tercer Distrito
Judicial, con residencia en Rio Bravo, dependiente de la Unidad Administrativa
de Reynosa, por el término de tres meses, con efectos a partir del uno de julio
de dos mil veinticuatro, en la forma y términos que queden sefialados en el
propio contrato, a cuya terminacion concluira dicha relacion sin responsabilidad
para el Poder Judicial; lo anterior, en virtud que por acuerdo del once de
noviembre del dos mil veinte, se aprobaron los lineamientos para la Proteccion
Institucional del Poder Judicial del Estado. ------------=-===--m-mmmmmmm oo
59.- Oficio DA/1030/2024 del catorce de junio de dos mil veinticuatro, del

Director de Administracion, mediante el cual propone se autorice la

contratacion por tiempo determinado de Antonio Sanchez Meza, en

las funciones de Vigilante, en la Unidad Administrativa de Nuevo
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Laredo, en la forma y términos que queden sefialados en el propio

CONEIALO. ==

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y
gue de conformidad con el articulo 8, fraccion IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifiqgue, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones
Generales del Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa
propuesta y justificacion, cuando se acredite su contratacion para realizar
tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no
es permanente; en consecuencia, se considera conveniente la contratacién por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual de Antonio Sanchez Meza, en las funciones de
Vigilante en la Unidad Administrativa de Nuevo Laredo, por el término de tres
meses, con efectos a partir del ocho de julio de dos mil veinticuatro, en la forma
y términos que queden sefalados en el propio contrato, a cuya terminacion
concluira dicha relacion sin responsabilidad para el Poder Judicial; lo anterior,
en virtud que por acuerdo del once de noviembre del dos mil veinte, se

aprobaron los lineamientos para la Proteccion Institucional del Poder Judicial

del Estado. --------m-mmm e -
60.- Oficio 2094/2024 del doce de junio de dos mil veinticuatro, de la
licenciada Adriana Béez Lopez, titular del Juzgado Quinto de
Primera Instancia Civil del Segundo Distrito Judicial, con residencia
en Altamira, mediante el cual solicita, se le autorice un dia en

compensacion al diez de mayo del presente afio, otorgado como dia
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de descanso a las madres Trabajadoras del Poder Judicial del

Estado. e e e e

ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia,
atendiendo a lo solicitado en el oficio de cuenta, y toda vez que mediante
acuerdo plenario de fecha siete de mayo del afio en curso, se concedié como
dia de descanso para las madres trabajadoras de esta judicatura, el diez de
mayo del afio actual; asimismo, se establecio que las madres trabajadoras que
laboraron con normalidad durante el diez de mayo mencionado, podran
disfrutarlo en fecha posterior; en consecuencia, atendiendo a la peticion
contenida en el oficio de cuenta, se estima procedente autorizar a la licenciada
Adriana Béez Lopez, titular del Juzgado Quinto de Primera Instancia Civil del
Segundo Distrito Judicial, con residencia en Altamira, para que el dia cuatro de
julio de dos mil veinticuatro, lo disfrute en sustitucion al dia diez de mayo
pasado, otorgado como asueto a las madres trabajadoras de esta Judicatura;
en consecuencia, se instruye al Secretario de Acuerdos, o quien haga sus
veces, para que durante la ausencia de su titular, se haga cargo del despacho.
61.- Oficio JMX/191/2024 del diecisiete de junio de dos mil veinticuatro, del
licenciado Rafael Carvajal Arredondo, Secretario de Acuerdos,
adscrito al Juzgado de Primera Instancia Mixto del Noveno Distrito
Judicial, con residencia en Tula, mediante el cual solicita se
autorice el disfrute del primer periodo vacacional del presente afo,
a partir del veinticuatro de junio de dos mil veinticuatro. ----------------
ACUERDO.- Considerando que en el calendario de dias no laborables
correspondiente al afio dos mil veinticuatro, respecto al primer periodo
vacacional, se determiné para el personal que permanezca de guardia, lo

disfrutaran del dieciséis al treinta de agosto del afio que transcurre, no obstante
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a ello y atendiendo a lo solicitado en el oficio de cuenta, aunado a que contiene
el visto bueno de su superior jerarquico, y con el objeto de que no se vean
afectadas las labores, se autoriza al licenciado Rafael Carvajal Arredondo,
Secretario de Acuerdos, adscrito al Juzgado de Primera Instancia Mixto del
Noveno Distrito Judicial, con residencia en Tula, para que del veinticuatro de
junio al ocho de julio de dos mil veinticuatro, disfrute de su primer periodo
vacacional correspondiente al afio dos mil veinticuatro; debiendo la titular del
referido 6rgano jurisdiccional proveer en torno a quien deba sustituir a dicho
funcionario durante su ausencia, o bien actuar con testigos de asistencia. --------
62.- Oficio 377/2024 del diecisiete de junio de dos mil veinticuatro, del

licenciado Juan Pablo Carrasco Gamez, Secretario Instructor,

adscrito al Segundo Tribunal Laboral de la Quinta Regién Judicial,

con cabecera en Reynosa, mediante el cual solicita licencia con

goce de sueldo, para ausentarse de sus labores, por el término de

UN di@. =mm e e e e e e e
ACUERDO.- Tomando en cuenta los antecedentes personales del servidor
judicial en cuestion, su antigiedad dentro del Poder Judicial y por estimar
justificada la causa del permiso, de acuerdo con lo previsto por el articulo 86,
fraccion lll, del Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo, se
concede al licenciado Juan Pablo Carrasco Gamez, Secretario Instructor,
adscrito al Segundo Tribunal Laboral de la Quinta Region Judicial, con
cabecera en Reynosa, licencia con goce de sueldo, para ausentarse de sus
labores, por el dia catorce de junio de dos mil veinticuatro.. ------=-==========-mmmmcuen
63.- Escrito del catorce de junio de dos mil veinticuatro, del ingeniero

Victor Manuel Cenobio del Angel, Jefe de Administracion del

Tribunal Laboral de la Tercera Regién Judicial, con cabecera en
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Matamoros, mediante el cual solicita licencia con goce de sueldo,
para ausentarse de sus labores, por el término de un dia. -----------------
ACUERDO.- Tomando en consideracion los antecedentes personales del
servidor judicial en cuestion, su antigiiedad dentro del Poder Judicial, aunado a
gue se cuenta con la anuencia de su superior jerarquico, y por estimar
justificada la causa del permiso, se concede al ingeniero Victor Manuel
Cenobio del Angel, Jefe de Administracion del Tribunal Laboral de la Tercera
Region Judicial, con cabecera en Matamoros, licencia con goce de sueldo, para
ausentarse de sus labores, por el dia veintiuno de junio de dos mil veinticuatro;
debiendo al respecto tomar las providencias necesarias para que durante su
ausencia no se afecte el despacho de sus funciones. ------=-=====mmmmmmmmmmmmmeeen
64.- Expediente personal de la licenciada Martha Leticia Troncoso
Cordero, Secretaria Proyectista, adscrita al Juzgado Primero de
Primera Instancia Familiar del Cuarto Distrito Judicial, con
residencia en Matamoros, a efecto de concederle licencia para
ausentarse de sus labores, por los dias veinte y veintiuno de junio

de dos mil veinticuatro, a fin de que esté en aptitud de acudir a
realizar los examenes de control de confianza, ante el Centro

Estatal de Evaluacion y Control de Confianza de Tamaulipas. -------
ACUERDO.- Toda vez que este Consejo de la Judicatura, en acuerdo general
del siete de mayo de dos mil catorce, establecid, como requisito adicional a los
previstos por la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, para la designacion
de Jueces de Primera Instancia y Jueces Menores, la aplicacion del sistema de
evaluacion y control de confianza, con el disefio propio para la carrera judicial;
en consecuencia, con el objeto de que puedan tener lugar la aplicacion de

dicha evaluacion, por el Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza
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de Tamaulipas, se concede a la licenciada Martha Leticia Troncoso Cordero,
Secretaria Proyectista, adscrita al Juzgado Primero de Primera Instancia
Familiar del Cuarto Distrito Judicial, con residencia en Matamoros, licencia con

goce de sueldo, para ausentarse de sus labores, por los dias veinte y veintiuno

de junio de dos mil veinticuatro. -----==-====mmmm oo
65.- Expediente personal de la licenciada Perla Janeth Leal de Leodn,
Secretaria Proyectista, adscrita al Juzgado Primero de Primera
Instancia Familiar del Cuarto Distrito Judicial, con residencia en
Matamoros, a efecto de concederle licencia para ausentarse de sus
labores, por los dias veinte y veintiuno de junio de dos mil
veinticuatro, a fin de que esté en aptitud de acudir a realizar los
examenes de control de confianza, ante el Centro Estatal de
Evaluacion y Control de Confianza de Tamaulipas. -------------=--=-=----
ACUERDO.- Toda vez que este Consejo de la Judicatura, en acuerdo general
del siete de mayo de dos mil catorce, establecid, como requisito adicional a los
previstos por la Ley Orgéanica del Poder Judicial del Estado, para la designacién
de Jueces de Primera Instancia y Jueces Menores, la aplicacion del sistema de
evaluacion y control de confianza, con el disefio propio para la carrera judicial;
en consecuencia, con el objeto de que puedan tener lugar la aplicacion de
dicha evaluacion, por el Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza
de Tamaulipas, se concede a la licenciada Perla Janeth Leal de Leon,
Secretaria Proyectista, adscrita al Juzgado Primero de Primera Instancia
Familiar del Cuarto Distrito Judicial, con residencia en Matamoros, licencia con

goce de sueldo, para ausentarse de sus labores, por los dias veinte y veintiuno

de junio de dos mil veintiCuAtro. -----=-=====mmmm oo
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66.- Oficio 1532 del trece de junio de dos mil veinticuatro, de la licenciada
Silvia Torres Torres, Secretaria Proyectista adscrita al Juzgado
Cuarto de Primera Instancia Familiar del Quinto Distrito Judicial,
con residencia en Reynosa, mediante el cual solicita licencia con
goce de sueldo, para ausentarse de sus labores, por el término de

un dia. -------------- T --

ACUERDO.- Tomando en cuenta los antecedentes personales de la servidora
judicial en cuestion, su antigiledad dentro del Poder Judicial, aunado a que
contiene el visto bueno de su superior jerarquico y por estimarse justificada la
causa del permiso, se concede a la licenciada Silvia Torres Torres, Secretaria
Proyectista adscrita al Juzgado Cuarto de Primera Instancia Familiar del Quinto
Distrito Judicial, con residencia en Reynosa, licencia con goce de sueldo, para
ausentarse de sus labores, por el dia veintiséis de junio de dos mil veinticuatro.
67.- Oficio 281 del diecisiete de junio de dos mil veinticuatro, del

licenciado Héctor Gonzalez Ruiz, Secretario Proyectista, adscrito al

Juzgado de Primera Instancia Mixto del Décimo Segundo Distrito

Judicial, con residencia en Soto la Marina, mediante el cual solicita

licencia para ausentarse de sus labores, por el término de un dia. ---
ACUERDO.- Considerando los antecedentes personales del servidor judicial en
cuestion, su antigiiedad dentro del Poder Judicial, aunado a que su solicitud se
encuentra respaldada con el visto bueno de su superior jerarquico, y por
estimarse justificada la causa del permiso, conforme a lo dispuesto por el
articulo 86, fraccion 1l, del Reglamento de las Condiciones Generales de
Trabajo, se concede al licenciado Heéctor Gonzalez Ruiz, Secretario
Proyectista, adscrito al Juzgado de Primera Instancia Mixto del Décimo

Segundo Distrito Judicial, con residencia en Soto la Marina, licencia con goce
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de sueldo, para ausentarse de sus labores, por el dia veintiséis de junio de dos

mil veinticuatro. ----------=-=-=-=-=-=-m-mmem--- s

68.- Oficio CGASJL/0160/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro,
del Coordinador General de Administracion del Sistema de Justicia
Laboral, mediante el cual solicita se autorice a la licenciada Eunice
Cruz Bautista, Auxiliar Juridico, adscrita al Tribunal Laboral de la
Primera Regién Judicial, con cabecera en ésta Ciudad, licencia con

goce de sueldo, para ausentarse de sus labores, por el término de

dos dias. ------mmm e -
ACUERDO.- Atendiendo a lo solicitado en el oficio de cuenta, asi como en
diverso 760/2024, considerando los antecedentes personales de la servidora
judicial en cuestion, su antigiiedad dentro del Poder Judicial, aunado a que
contiene el visto bueno de su superior jerarquico y por estar fundada en
derecho su solicitud, se concede a la licenciada Eunice Cruz Bautista, Auxiliar
Juridico, adscrita al Tribunal Laboral de la Primera Regién Judicial, con
cabecera en ésta Ciudad, licencia con goce de sueldo, para ausentarse de sus
labores, por los dias veintiocho de junio y tres de julio de dos mil veinticuatro. --
69.- Escrito del dieciocho de junio de dos mil veinticuatro, de la licenciada
Karen Rubi Rivera Carrizal, Auxiliar Juridico, adscrita al Tribunal
Laboral de la Cuarta Region Judicial, con cabecera en Nuevo
Laredo, mediante el cual solicita se le conceda licencia con goce

de sueldo, para ausentarse de sus labores, por el término de dos

ACUERDO.- Considerando los antecedentes personales de la servidora judicial
en cuestion, su antigiedad dentro del Poder Judicial y por estar fundada en

derecho su solicitud, de acuerdo con lo previsto por el articulo 86, fraccion lll,
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del Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo, se concede a la
licenciada Karen Rubi Rivera Carrizal, Auxiliar Juridico, adscrita al Tribunal
Laboral de la Cuarta Regién Judicial, con cabecera en Nuevo Laredo, licencia

con goce de sueldo, para ausentarse de sus labores, por los dias veinticinco y

veintiséis de junio de dos mil veinticuatro.. ----=-==-====mmmmm o
70.- Escrito recepcionado el diecisiete de junio de dos mil veinticuatro, de
la licenciada Rufina Avalos Torres, Actuaria, adscrita a la Central de
Actuarios del Segundo Distrito Judicial, con residencia en Altamira,

mediante el cual solicita licencia para ausentarse de sus labores,

por el término de un dia. -------=-==mmm o --
ACUERDO. -Considerando los antecedentes personales de la servidora judicial
en cuestidon, su antigiiedad dentro del Poder Judicial y por estar fundada en
derecho su solicitud, se concede a la licenciada Rufina Avalos Torres, Actuaria,
adscrita a la Central de Actuarios del Segundo Distrito Judicial, con residencia

en Altamira, licencia con goce de sueldo, para ausentarse de sus labores, por

el dia veintiuno de junio de dos mil veinticuatro. -------========mmmmmmmm oo
71.- Escrito del catorce de junio de dos mil veinticuatro, de la licenciada
Adelaida GoOmez Reyes, Actuaria, adscrita a la Central de Actuarios
del Segundo Distrito Judicial, con residencia en Altamira, mediante

el cual solicita licencia con goce de sueldo, para ausentarse de sus

labores, por el término de dos dias. ---------===m==m-mm s
ACUERDO.- Tomando en cuenta los antecedentes personales de la servidora
judicial en cuestion, su antigiiedad dentro del Poder Judicial, aunado a que se
cuenta con la anuencia de su superior jerarquico, y por estimarse justificada la
causa del permiso, se concede a la licenciada Adelaida Gomez Reyes,

Actuaria, adscrita a la Central de Actuarios del Segundo Distrito Judicial, con
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residencia en Altamira, licencia con goce de sueldo, para ausentarse de sus

labores, por los dias diez y once de junio de dos mil veinticuatro. -------------

72.- Oficio CGCCF/380/2024 del catorce de junio de dos mil veinticuatro,
de la Coordinadora General de los Centros de Convivencia Familiar
en el Estado, mediante el cual solicita se conceda a la licenciada
Karla Esther Anaya Rico, Trabajadora Social, adscrita al Centro de
Convivencia Familiar del Primer Distrito Judicial, con residencia en

ésta Ciudad, licencia con goce de sueldo, para ausentarse de sus

labores, por el término de un dia. e e e EE R
ACUERDO. - Considerando los antecedentes personales de la servidora
judicial en cuestion, su antigliedad dentro del Poder Judicial, aunado a que
contiene el visto bueno de su superior jerarquico, y por estimar fundada en
derecho su solicitud, se concede a la licenciada Karla Esther Anaya Rico,
Trabajadora Social, adscrita al Centro de Convivencia Familiar del Primer
Distrito Judicial, con residencia en ésta Ciudad, licencia con goce de sueldo,

para ausentarse de sus labores, por el dia veintiséis de junio de dos mil

VEINLICUALIO. —=-mmmmmmm oo oo e

73.- Oficio CGCCF/358/2024 del doce de junio de dos mil veinticuatro, de
la Coordinadora General de los Centros de Convivencia Familiar en
el Estado, mediante el cual solicita se conceda a la licenciada
Blanca Sofia Calderén Reséndez, Supervisora, adscrita al Centro de
Convivencia Familiar del Cuarto Distrito Judicial, con residencia en

Matamoros, licencia con goce de sueldo, para ausentarse de sus

labores, por el término de dos dias. ----------==m==m-mm s
ACUERDO. - Considerando los antecedentes personales de la servidora

judicial en cuestion, su antigiiedad dentro del Poder Judicial, aunado a que
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contiene el visto bueno de su superior jerarquico, y por estimar fundada en
derecho su solicitud, se concede a la licenciada Blanca Sofia Calderon
Reséndez, Supervisora, adscrita al Centro de Convivencia Familiar del Cuarto
Distrito Judicial, con residencia en Matamoros, licencia con goce de sueldo,
para ausentarse de sus labores, por los dias veintiséis y veintisiete de junio de
dos mil VeINtICUALI0. =-=-=-==mmmm e o oo e e
74.- Oficio 2373/2024 del diez de junio de dos mil veinticuatro, de la
licenciada Ludivina Ivonne Guerra Serna, Oficial Judicial “B”,
adscrita al Juzgado Quinto de Primera Instancia Familiar del
Quinto Distrito Judicial, con residencia en Reynosa, mediante el
cual solicita licencia sin goce de sueldo, para ausentarse de sus

labores, por el término de quince dias. e PR -

ACUERDO. - Tomando en cuenta los antecedentes personales de la servidora
judicial, su antigiedad dentro del Poder Judicial, y por estimar justificada la
causa del permiso, se concede a la licenciada Ludivina Ivonne Guerra Serna,
Oficial Judicial “B”, adscrita al Juzgado Quinto de Primera Instancia Familiar del
Quinto Distrito Judicial, con residencia en Reynosa, licencia sin goce de sueldo,
para ausentarse de sus labores, por el termino de quince dias, comprendido del
ocho al veintidos de junio de dos mil veinticuatro. ------------=-=====-=mmmmmmmmmme -
75.- Escrito del diecisiete de junio de dos mil veinticuatro, de Ma.
Guadalupe Maldonado Pena, Oficial Judicial “A”, adscrita al
Departamento de Personal, mediante el cual solicita, licencia con
goce de sueldo, para ausentarse de sus labores, por el término de
cinco dias, en concepto de adicionales de vacaciones. -----------------
ACUERDO. -Considerando los antecedentes personales de la servidora judicial

en cuestion, su antigiedad dentro del Poder Judicial, y por estimar apoyada en
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derecho su solicitud, conforme a lo dispuesto por el articulo 74, fraccion V, del
Reglamento de las Condiciones Generales del Trabajo, dado que es
trabajadora de base sindical, se concede a Ma. Guadalupe Maldonado Pefia,
Oficial Judicial “A”, adscrita al Departamento de Personal, licencia con goce de
sueldo, para ausentarse de sus labores, por el término de cinco dias habiles,
comprendido del diecisiete al veintiuno de junio de dos mil veinticuatro, en
concepto de adicionales de VacacCiONEs. -----===mnmmmmmm oo
76.- Oficio TLA/0132/2024 del doce de junio de dos mil veinticuatro, del
Jefe de Administracion en funciones, del Tribunal Laboral de la
Sexta Region Judicial, con cabecera en Altamira, mediante la cual
remite incapacidad médica expedida por el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, ISSSTE, a favor

del licenciado José Elias Najjar Faur, Secretario Instructor, por el
término de tres dias. --------mmmmmmmmm s
ACUERDO. - Tomando en cuenta la incapacidad médica expedida por el
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado,
ISSSTE, a favor del licenciado José Elias Najjar Faur, Secretario Instructor,
adscrito al Tribunal Laboral de la Sexta Region Judicial, con cabecera en
Altamira, por el término de tres dias, comprendido del doce al catorce de junio
de dos mil veinticuatro, se toma nota de dicha circunstancia por el
Departamento de Personal y se manda agregar a su expediente; en
consecuencia, se instruye al licenciado Alfredo Cesar Balderas Mora, Auxiliar
Juridico, adscrito a dicho Tribunal Laboral, para que durante los dias

anteriormente sefalados, se haga cargo del despacho. ------------

77.- Oficio TLA/0135/2024 del diecisiete de junio de dos mil veinticuatro,

del Juez del Tribunal Laboral de la Sexta Region Judicial, con
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cabecera en Altamira, mediante la cual remite incapacidad médica
expedida por el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado, ISSSTE, a favor de la licenciada Jessica
Yazmin Constantino Marcos, Secretaria Instructora, por el término

16 =300 [0 1 7=

ACUERDO. - Tomando en cuenta la incapacidad médica expedida por el
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado,
ISSSTE, a favor de la licenciada Jessica Yazmin Constantino Marcos,
Secretaria Instructora, adscrita al Tribunal Laboral de la Sexta Region Judicial,
con cabecera en Altamira, por los dias diecisiete y dieciocho de junio de dos mil
veinticuatro, se toma nota de dicha circunstancia por el Departamento de
Personal y se manda agregar a su expediente; en consecuencia, se instruye al
licenciado Alfredo Cesar Balderas Mora, Auxiliar Juridico, adscrito a dicho
Tribunal Laboral, para que durante los dias anteriormente sefialados, se haga
cargo del despacho. -------mmmmmmm oo
78.- Oficio 1493 del once de junio de dos mil veinticuatro, de la titular del
Juzgado Cuarto de Primera Instancia Familiar del Quinto Distrito
Judicial, con residencia en Reynosa, mediante el cual remite
incapacidad médica expedida por el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, ISSSTE, a favor
del licenciado Arnold Adrian Zepeda Castellanos, Oficial Judicial
“B”, en funciones de Secretario Proyectista, por el término de tres

diaS. —m-mmmmm -

ACUERDO. - tomando en cuenta la incapacidad médica expedida por el
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del

Estado, ISSSTE, a favor del licenciado Arnold Adrian Zepeda
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Castellanos, Oficial Judicial “B” en funciones de Secretario Proyectista,
adscrito al Juzgado Cuarto de Primera Instancia Familiar del Quinto
Distrito Judicial, con residencia en Reynosa, por el termino de tres dias,
comprendido del diez al doce de junio de dos mil veinticuatro, se toma
nota de dicha circunstancia por el Departamento de Personal y se

manda agregar a su expediente. ------------mmmmmmmmm e

79.- Oficio 187/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, del
Magistrado de la Sala Regional Victoria, del Supremo Tribunal de
Justicia, mediante el cual remite incapacidad médica expedida por
el Hospital General de esta ciudad, “Dr. Norberto Treviio Zapata”, a
favor de Victor Daniel Castillo Morales, Auxiliar Administrativo, por

el término de dos dias. ---------==m-mrm s m e —-mmmes

ACUERDO. - Tomando en cuenta la incapacidad médica expedida por el
Hospital General de esta ciudad, “Dr. Norberto Trevifio Zapata”, a favor de
Victor Daniel Castillo Morales, Auxiliar Administrativo, adscrito a la Sala
Regional Victoria, del Supremo Tribunal de Justicia, por los dias trece y catorce
de junio de dos mil veinticuatro, se toma nota de dicha circunstancia por el
Departamento de Personal y se manda agregar a su expediente. -------------------
80.- Oficios 0131, 0136 y 0137 del once, diecisiete y dieciocho de junio de
dos mil veinticuatro, del Jefe de Administracion en funciones, del
Tribunal Laboral de la Sexta Region Judicial, con cabecera en
Altamira, mediante el cual remite incapacidades meédicas expedidas
por el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado, ISSSTE, a favor de la licenciada Azucena

Diaz Rodriguez, Auxiliar Juridico, por el término de veintinueve dias.
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ACUERDO. - Tomando en cuenta las incapacidades médicas expedidas por el
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado,
ISSSTE, a favor de la licenciada Azucena Diaz Rodriguez, Auxiliar Juridico,
adscrita al Tribunal Laboral de la Sexta Region Judicial, con cabecera en
Altamira, por término de veintinueve dias, la primera de ellas por el periodo
comprendido del diez al dieciséis de junio, la segunda, por el dia diecisiete de
junio, y la tercera del dieciocho de junio al ocho de julio de dos mil veinticuatro,
se toma nota de dicha circunstancia por el Departamento de Personal y se

manda agregar a su expediente, -----------mmmmmmmsm oo -

81.- Oficio DP/984/2024 del diez de junio de dos mil veinticuatro, del Jefe
del Departamento de Personal del Supremo Tribunal de Justicia,
mediante el cual remite incapacidad médica expedida por el Hospital
General “Dr. José Maria Cantu Garza” de Reynosa Tamaulipas, a
favor de Juan Antonio Urbina Martinez, Auxiliar de la Presidencia,
por el término de treinta dias. -------=-=-mmmmm e

ACUERDO. - Tomando en cuenta la incapacidad médica expedida por el

Hospital General “Dr. José Maria Cantu Garza” de Reynosa Tamaulipas, a

favor de Juan Antonio Urbina Martinez, Auxiliar de la Presidencia del Supremo

Tribunal de Justicia del Estado, por el término de treinta dias, comprendido del

ocho de junio al siete de julio de dos mil veinticuatro, se toma nota de dicha

circunstancia por el Departamento de Personal y se manda agregar a su

EXPEAIENTE. —mm
82.- Oficios 202, 222 y 247 del siete, doce y diecisiete de junio de dos mil
veinticuatro, del Director del Centro de Mecanismos Alternativos
para la Solucién de Conflictos, mediante el cual remite

incapacidades meédicas expedidas por el Hospital General “Dr.
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Norberto Trevifio Zapata” de esta capital, a favor de Mario Arturo
Partida Garcia, Invitador, adscrito a la Unidad Regional del Centro
de Mecanismos Alternativos para la Solucion de Conflictos del
Primer Distrito Judicial, con residencia en esta Ciudad, por el

término de cinco dias. -----------m-m-m-mmmmmm —-m-meee-

ACUERDO.- Tomando en cuenta las incapacidades médicas expedidas por el
Hospital General “Dr. Norberto Trevifio Zapata” de esta capital, a favor de Mario
Arturo Partida Garcia, Invitador, adscrito a la Unidad Regional del Centro de
Mecanismos Alternativos para la Solucién de Conflictos del Primer Distrito
Judicial, con residencia en esta Ciudad, por el término de cinco dias, la primera
de ellas por el dia siete de junio, la segunda, del once al trece de junio, y la
tercera, por el dia catorce de junio de dos mil veinticuatro, se toma nota de

dicha circunstancia por el Departamento de Personal y se manda agregar a su

eXpediente. —--mmmmm
83.- Escrito del diecisiete de junio del dos mil veinticuatro, de Alicia
Lloana Gémez Rocha, mediante el cual renuncia al cargo de Auxiliar
Administrativo, en la Direccion de Administracién del Poder

Judicial del Estado. ---------=-=-=-=-mmommmmee- mememmmememmmemeeee

ACUERDO. - Considerando la renuncia expresa que realiza la citada servidora
judicial mediante el escrito que se provee, se ordena rescindir del contrato que
por tiempo determinado le fuera otorgado mediante acuerdo de fecha cuatro de
junio de dos mil veinticuatro a Alicia Lloana GoOmez Rocha, Auxiliar
Administrativo, en la Direccion de Administracion del Poder Judicial del Estado,
y dar por terminada dicha relacion laboral, con efectos a partir del diecisiete de
junio de dos mil veinticuatro; lo anterior, sin responsabilidad para el Poder

Judicial del EStad0. ------=-=nmnmmmmmem e s
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84.- Propuesta del Magistrado Presidente para someter al Tribunal Pleno,

el nombramiento de la licenciada Golda Indira Artolozaga Vite,

como Juez de Primera Instancia. ---------=--=-=-m=mmmmmmmm oo
CONSIDERANDO.- Que de conformidad con los parrafos segundo y tercero
del articulo 100 de la Constitucion Politica del Estado, la administracion,
vigilancia y disciplina del Poder Judicial del Estado, con excepcion del Pleno
del Supremo Tribunal de Justicia, estara a cargo del Consejo de la Judicatura.
Que conforme al articulo 114, apartado B, fraccion Il, de la Constitucion Politica
del Estado, son atribuciones del Consejo de la Judicatura, entre otras, proponer
al Pleno del Supremo Tribunal de Justicia el nombramiento, ratificacion,
remocién o suspension de los Jueces del Poder Judicial del Estado; misma
facultad que se reitera en el articulo 122, fraccion I, de la Ley Organica del

Poder Judicial del EStado. =--=-====mm=mmmmmm e

-------------------------------------- ACUERDO --- - e
Primero.- Sustentado en las consideraciones expuestas en el presente
acuerdo, el Consejo de la Judicatura somete a la consideraciéon del Pleno del
Supremo Tribunal de Justicia, la propuesta de nhombramiento por promocién a
favor de la licenciada Golda Indira Artolozaga Vite, al cargo de Juez de Primera
Instancia. Segundo.- Por los conductos debidos, remitase la presente
propuesta al Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, para los efectos legales.--
85.- Oficio CJ/CCJ/0186/2024 de la titular de la Comision de Carrera

Judicial, mediante el cual solicita se transfiera la plaza sindical de

Claudia Patricia Cabello Garcia, Oficial Judicial “B”, del Juzgado

Primero de Primera Instancia Civil del Primer Distrito Judicial, con

residencia en ésta Ciudad, a la Direccion de la Escuela Judicial. ---
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ACUERDO. - Considerando las necesidades de la administracion de justicia, y
atendiendo a la propuesta que en ese sentido se formula, se estima procedente
transferir la plaza sindical de Oficial Judicial “B” que ocupa Claudia Patricia
Cabello Garcia, del Juzgado Primero de Primera Instancia Civil del Primer
Distrito Judicial, con residencia en ésta Ciudad, a la Direccion de la Escuela
Judicial, sin que esto afecte sus derechos ni condiciones laborales, dado que el
cambio lo es en el mismo Distrito Judicial, debiendo dicha servidora judicial
continuar sus labores en el dltimo o6rgano administrativo en mencion; lo
anterior, con efectos a partir del veinticuatro de junio de dos mil veinticuatro. ----
86.- Oficio CJ/CCJ/0186/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, de

la titular de la Comision de Carrera Judicial, mediante el cual

propone, se transfiera una plaza extraordinaria de Oficial Judicial

“B”, de la Direccién de la Escuela Judicial, al Juzgado Primero de

Primera Instancia Civil del Primer Distrito Judicial, con residencia

en ésta Ciudad; asimismo, se cambie de adscripciéon a Luis

Emmanuel Galvan Rodriguez. —------==mmmmmm oo oo
ACUERDO. - Considerando las necesidades de la administracién de justicia, y
atendiendo a la propuesta que realiza la titular de la Comision de Carrera
Judicial, por una parte, se estima pertinente transferir la plaza extraordinaria de
Oficial Judicial “B”, que dejara vacante Yadira Yeraldi Sotuyo Hernandez, de la
Direccion de la Escuela Judicial, al Juzgado Primero de Primera Instancia Civil
del Primer Distrito Judicial, con residencia en ésta Ciudad; y por otra, se toma
el acuerdo de cambiar de adscripcion a Luis Emmanuel Galvan Rodriguez, con
su mismo caracter de Oficial Judicial “B”, del Juzgado de Primera Instancia
Mixto del Décimo Distrito Judicial, con residencia en Padilla, al Juzgado

Primero de Primera Instancia Civil del Primer Distrito Judicial, con residencia en
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ésta Ciudad, debiendo dicho servidor judicial continuar sus labores en el dltimo

organo jurisdiccional en mencion; lo anterior, con efectos a partir del

veinticuatro de junio de dos mil veinticuatro. --------==-===mmmm oo
87.- Oficio CJ7CCJ/0187/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, de
la titular de la Comision de Carrera Judicial, mediante el cual
solicita se transfiera una plaza extraordinaria de Oficial Judicial
“B”, del Juzgado Séptimo, al Juzgado Cuarto, ambos de Primera
Instancia Familiar del Segundo Distrito Judicial, con residencia en
Altamira, y se nombre en la misma a Eva Mariana Morales Gonzalez.
ACUERDO. - Considerando las necesidades de la administracion de justicia, y
aunado a la propuesta que se hace, por una parte, se transfiere la plaza
extraordinaria de Oficial Judicial “B”, que dejara vacante Alfredo Hernandez
Zaleta, del Juzgado Séptimo, al Juzgado Cuarto, ambos de Primera Instancia
Familiar del Segundo Distrito Judicial, con residencia en Altamira, y, por otra,
se nombra en la plaza transferida, a Eva Mariana Morales Gonzalez, con
efectos a partir del veinticuatro de junio de dos mil veinticuatro; en
consecuencia, se deja sin efectos el contrato que por tiempo determinado le
fuera otorgado a la servidora judicial en mencion, mediante acuerdo de fecha

veinte de marzo de dos mil veinticuatro. ----- e

88.- Oficio CJ/CCJ/0187/2024 del trece de junio de dos mil veinticuatro, de
la titular de la Comision de Carrera Judicial, mediante el cual
solicita se transfiera la plaza sindical de Oficial Judicial “B” que
ostentaba Ana Bertha Palomares Ochoa, del Juzgado Cuarto, al
Juzgado Seéptimo, ambos de Primera Instancia Familiar del

Segundo Distrito Judicial, con residencia en Altamira, y se autorice
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la contratacion por tiempo determinado de Cinthya Yazure

Hernandez Medina. -------=-=mmmmm oo oo oo
ACUERDO. -Tomando en consideracion las necesidades del servicio y aunado
a la propuesta que se realiza en el oficio de mérito, se estima procedente
transferir la plaza sindical de Oficial Judicial “B”, que ostentaba Ana Bertha
Palomares Ochoa, del Juzgado Cuarto, al Juzgado Séptimo, ambos de Primera
Instancia Familiar del Segundo Distrito Judicial, con residencia en Altamira, con
efectos a partir del veinticuatro de junio de dos mil veinticuatro. Ahora bien,
atendiendo a la propuesta que realiza la titular de la Comision de Carrera
Judicial, considerando ademas las necesidades de la administracion de justicia
y que de conformidad con el articulo 8, fraccion IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifique, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones
Generales del Trabajo autoriza la contrataciéon bajo ese régimen, previa
propuesta y justificacion, cuando se acredite su contratacion para realizar
tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no
es permanente; en consecuencia, se considera conveniente la contratacion, en
la plaza transferida, por conducto del Departamento de Personal, bajo el
esquema de contratacion como trabajador supernumerario o eventual, de
Cinthya Yazure Hernandez Medina, por el término de tres meses, con efectos a
partir del veinticuatro de junio de dos mil veinticuatro, en la forma y términos
gue queden sefialados en el propio contrato, a cuya terminacion concluira dicha
relacion sin responsabilidad para el Poder Judicial. Comuniquese el presente
proveido a la interesada, a la titular del Juzgado Séptimo Familiar de Altamira,

y al Director de Administracion, para los efectos legales conducentes. ------------
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89.- Escrito del trece de junio de dos mil veinticuatro, de la licenciada
Leonor Cervantes Montalvo, Oficial Judicial “B”, adscrita al
Juzgado de Primera Instancia Mixto del Noveno Distrito Judicial,
con residencia en Tula, mediante el cual solicita permiso
Prejubilatorio. —=m-mmmmm e o e e

ACUERDO.- Considerando los antecedentes personales de la servidora judicial

en cuestion, su antigiiedad y sus aportaciones, es susceptible de iniciar los

tramites correspondientes a su pension por jubilacion ante el Instituto de

Prevision y Seguridad Social del Estado de Tamaulipas, y por estimar apoyada

en derecho su solicitud, conforme a lo dispuesto por el articulo 89, fraccién IV,

del Reglamento de las Condiciones Generales del Trabajo, se concede a la

licenciada Leonor Cervantes Montalvo, Oficial Judicial “B”, adscrita al Juzgado
de Primera Instancia Mixto del Noveno Distrito Judicial, con residencia en Tula,
licencia con goce de sueldo, para ausentarse de sus labores, por el término de

dos meses, con efectos a partir del cinco de agosto de dos mil veinticuatro, a

titulo de permiso prejubilatorio. =-=---=-==mm o
90.- Escrito del trece de junio de dos mil veinticuatro, de la licenciada

Leonor Cervantes Montalvo, Oficial Judicial “B”, adscrita al

Juzgado de Primera Instancia Mixto del Noveno Distrito Judicial,

con residencia en Tula, mediante el cual presenta su renuncia. -------
ACUERDO. - Considerando la renuncia expresa de la citada servidora judicial,
a quien por acuerdo diverso de esta propia fecha, se le concedid permiso
prejubilatorio con el objeto de que esté en condiciones de iniciar los tramites
correspondientes a su pension por jubilacion ante el Instituto de Prevision y
Seguridad Social del Estado de Tamaulipas, y con fundamento ademas en el

articulo 94 de la invocada Ley Organica del Poder Judicial, se acepta la
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renuncia que presenta la licenciada Leonor Cervantes Montalvo, al cargo de
Oficial Judicial “B”, adscrita al Juzgado de Primera Instancia Mixto del Noveno
Distrito Judicial, con residencia en Tula, con efectos a partir del cuatro de
octubre de dos mil veinticuatro, fecha en que concluye su permiso

Prejubilatorio. =---m-mmnmmm e -

91.- Oficio CJ/CCJ/0191/2024 del dieciocho de junio de dos mil
veinticuatro, de la titular y coadyuvante de la Comisiéon de Carrera
Judicial, mediante el cual proponen se comisione a Marcela
Rodriguez Garcia, Auxiliar Administrativo, de la Coordinacion

General del Sistema de Justicia Penal Acusatorio y Oral, a la

Direccion de la Escuela Judicial. -------=-=====-mmmmm oo
ACUERDO. -Considerando las necesidades de la administracién de justicia, y
en atencion a lo sefialado en el oficio CJ/CCJ/0191/2024 de la titular y
coadyuvante de la Comision de Carrera Judicial, se estima procedente
comisionar a Marcela Rodriguez Garcia, Auxiliar Administrativo, de la
Coordinacion General del Sistema de Justicia Penal Acusatorio y Oral, a la
Direccion de la Escuela Judicial, con efectos a partir del veinticuatro de junio de
dos Mil VEINTICUALIO. ==m-=mmmm oo
92.- Oficio 14468/2024 presentado el catorce de junio de dos mil

veinticuatro, del Secretario del Juzgado Décimo Tercero de

Distrito en el Estado, mediante el cual notifica la sentencia que por

una parte sobresee y por otra concede, en el Juicio de Amparo

Indirecto RESERVADO que promueve CONFIDENCIAL, contra

actos de ésta y otras autoridades, dentro del expediente

] V7Y o 0 —




71

ACUERDO. - Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 26, fraccién II,
inciso a), de la Ley de Amparo, agréguese a sus antecedentes para los efectos

legales correspondientes. -------------------- e

93.- Oficio 9957/2024 presentado el catorce de junio de dos mil
veinticuatro, del Secretario del Juzgado Séptimo de Distrito en el
Estado, mediante el cual notifica la sentencia que niega, en el
Juicio de Amparo Indirecto RESERVADO que promueve
CONFIDENCIAL, contra actos de ésta y otra autoridad, dentro del
expediente RESERVADO. -----mmmmmm oo o

ACUERDO. - Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 26, fraccion lI,

inciso a), de la Ley de Amparo, agréguese a sus antecedentes para los efectos

legales correspondientes. ------------=------- LI EE e e EE R e
94.- Oficio 8363/2024 presentado el trece de junio de dos mil veinticuatro,
del Secretario del Juzgado Noveno de Distrito en el Estado,
mediante el cual notifica la sentencia que por una parte sobresee, y
por otra concede, en el Juicio de Amparo Indirecto RESERVADO
que promueve CONFIDENCIAL, contra actos de ésta autoridad. ------
ACUERDO. - Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 26, fraccion Il,
inciso a), de la Ley de Amparo, agréguese a sus antecedentes para los efectos

legales correspondientes. -------------------- o e

95.- Oficio 17843/2024 presentado el diecisiete de junio de dos mil
veinticuatro, del Secretario del Juzgado Primero de Distrito en el
Estado, mediante el cual notifica la sentencia que sobresee, en el
Juicio de Amparo Indirecto RESERVADO que promueve
CONNFIDENCIAL, contra actos de ésta autoridad, dentro del

cuadernillo RESERVADO. ------------------ e
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ACUERDO. - Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 26, fraccién II,

inciso a), de la Ley de Amparo, agréguese a sus antecedentes para los efectos

legales correspondientes. -------------------- e e e R e
96.- Oficio 2535/2024 presentado el trece de junio de dos mil veinticuatro,
del secretario de Acuerdos del Segundo Tribunal Colegiado del
Decimonoveno Circuito, mediante el cual notifica el auto que admite
el recurso de revision RESERVADO interpuesto por la quejosa, del
Juicio de Amparo Indirecto RESERVADO del indice del Juzgado
Séptimo de Distrito en el Estado, que promueven CONFIDENCIAL y
CONFIDENCIAL, contra actos de esta autoridad. ---------------------------
ACUERDO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 80, 81, 84, 86 y
87 de la Ley de Amparo, agréguese a sus antecedentes para los efectos
legales conducentes y, al respecto, se tiene a la autoridad federal notificando el

auto que admite bajo el numero RESERVADO el recurso de revision

interpuesto Por [0S QUEJOSOS. ------mmmmmm o
97.- Oficios JP/2154/2024 y JP/2076/2024 presentados el once y trece de
junio de dos mil veinticuatro y anexo, del Juez de Primera Instancia
de lo Penal del Segundo Distrito Judicial, con residencia en
Altamira, mediante el cual rinde el informe requerido por acuerdo
del cuatro de junio del presente afio, dentro del cuadernillo
RESERVADOQ. =--nmmmmmmmmmmmmo oo
ACUERDO. - Tomando en consideracion que en el presente cuadernillo se
encuentran involucradas personas privadas de su libertad, a fin de no vulnerar
los derechos fundamentales, en atencion a lo previsto en los articulos 110,
parrafo cuarto, y 151 Ter de la referida Ley Organica del Poder Judicial del

Estado, remitase el presente cuadernillo a la Direccién de Visitaduria Judicial,
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organo técnico que le corresponde investigar los hechos derivados de las
denuncias o0 quejas interpuestas por faltas atribuidas a los Servidores Publicos
del Poder Judicial del Estado, ello a fin de que provea lo que en derecho
proceda. Por ultimo, considerando que el interno CONFIDENCIAL, se
encuentra recluido en el Centro de Ejecucion de Sanciones de Altamira y con el
objeto de que lo anterior llegue a su oportuno conocimiento, girese despacho al
Juzgado Menor del Segundo Distrito Judicial, con residencia en Altamira, a fin
de que en auxilio de las labores de este Consejo de la Judicatura, disponga
gue por conducto del Actuario que designe la Central de Actuarios de ese
Distrito Judicial, le notifique de manera personal al inconforme el presente
proveido, y efectuada dicha notificacién, se sirva devolver el despacho
debidamente diligenciado. =--=-=====mmmm e e
98.- Oficio SGA-XXVIII-4973/2024 presentado el catorce de junio de dos

mil veinticuatro y anexos, de la Secretaria General de Acuerdos del

Poder Judicial de la Federacién, mediante el cual hace llegar copia

certificada del escrito de CONFIDENCIAL, por el que interpone

gueja en contra del titular del Juzgado de Primera Instancia de lo

Penal del Tercer Distrito Judicial, con residencia en Nuevo Laredo,

asi como de la Defensora Publica adscrita a ese o6rgano

jurisdiccional, respecto del expediente RESERVADO. -----------=--------
ACUERDO. - Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 111, 112, 121,
parrafo octavo, y 122, fraccion XVIII, de la Ley Organica del Poder Judicial;
férmese el cuadernillo de antecedentes correspondiente y, al respecto, téngase
al compareciente por hechas sus manifestaciones que hace valer en el ocurso
de cuenta y toda vez que se advierte que el inconforme se encuentra privado

de su libertad, por lo que obligados a promover, respetar proteger y garantizar
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los derechos humanos, conforme a lo dispuesto por el articulo 1° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con copia del escrito
aludido, requiérase al titular del Juzgado de Primera Instancia de lo Penal del
Tercer Distrito Judicial, con residencia en Nuevo Laredo, a efecto de que rinda
a este Consejo de la Judicatura, un informe claro y concreto respecto a los
motivos expuestos por el promovente, acompafiando copia certificada
Unicamente de las actuaciones que soporten su informe; en la inteligencia, que
el aludido informe, lo haga llegar via comunicacion procesal.----------=--=-==-=--=---
99.- Oficio 1240/2024 presentado el quince de junio de dos mil veinticuatro
y anexo, del Jefe de la Unidad de Seguimiento de Causas de las
Salas de Audiencias de la Segunda Region Judicial, con cabecera
en Ciudad Mante, mediante el cual en cumplimiento a lo ordenado
por la Juez de Control Karla Karina Trejo Torres, hace del
conocimiento la posible irregularidad por parte de esa misma Sala
de Audiencias de esa misma Region Judicial, dentro de la Carpeta

Procesal RESERVADO. ------mmmmmm oo --

ACUERDO. - Atendiendo a la naturaleza de los hechos expuestos en diversa
época, por la Jefa de Unidad de Seguimiento de Causas de las Salas de
Audiencias de la Segunda Region Judicial, con cabecera en Ciudad Mante,
remitanse el oficio a la Direccion de Visitaduria Judicial, érgano técnico que le
corresponde investigar los hechos derivados de las denuncias o quejas
interpuestas por faltas atribuidas a los Servidores Publicos del Poder Judicial
del Estado, ello a fin de que provea lo que en derecho proceda. ---------------------
100.- Oficio CM/250/2024 del diecisiete de junio de dos mil veinticuatro,

del Director del Centro de Mecanismos Alternativos para la

Solucion de Conflictos, mediante el cual propone se autorice la
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contratacion por tiempo determinado de Edgar Uriza Hernandez,

en las funciones de Oficial Judicial “B”, en la forma y términos

gue queden sefialados en el propio contrato. ---------=---==-mmmmmmmmmmmmee
ACUERDO.- Considerando las necesidades de la administracion de justicia y
gue de conformidad con el articulo 8, fraccion IV, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifiqgue, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones
Generales del Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa
propuesta y justificacion, cuando se acredite su contrataciébn para realizar
tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no
es permanente; en consecuencia, se considera conveniente la contratacion por
conducto del Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador
supernumerario o eventual, de Edgar Uriza Herndndez, en las funciones de
Oficial Judicial “B”, en la Direccion del Centro de Mecanismos Alternativos para
la Solucion de Conflictos, por el término de tres meses, con efectos a partir del
veinticuatro de junio del dos mil veinticuatro, en la forma y términos que queden
sefalados en el propio contrato, a cuya terminacion concluira dicha relacion sin

responsabilidad para el Poder Judicial; lo anterior, en atencion a las

necesidades del Servicio. --------=-==-=-mmmmmmm oo m—memeen

101.- Oficio J6C/2834/2024 del dieciocho de junio de dos mil veinticuatro,
de la licenciada Golda Indira Artolozaga Vite, Secretaria de
Acuerdos, adscrita al Juzgado Sexto de Primera Instancia Familiar
del Segundo Distrito Judicial, con residencia en Altamira,
mediante el cual solicita licencia con goce de sueldo, para

ausentarse de sus labores, por el término de un dia. --------------------
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ACUERDO.- Tomando en cuenta los antecedentes personales de la servidora
judicial en cuestion, su antigiedad dentro del Poder Judicial, y por estar
fundada en derecho su solicitud, se concede a la licenciada Golda Indira
Artolozaga Vite, Secretaria de Acuerdos, adscrita al Juzgado Sexto de Primera
Instancia Familiar del Segundo Distrito Judicial, con residencia en Altamira,
licencia con goce de sueldo, para ausentarse de sus labores, por el dia doce de
junio de dos mil veinticuatro; debiendo la titular del referido 6rgano
jurisdiccional proveer en torno a quien deba sustituir a dicha funcionaria
durante su ausencia, o bien actuar con testigos de asistencia. -----------------------
102.- Oficio 1567 del diecisiete de junio de dos mil veinticuatro, de la

licenciada Maryly Escalante Torres, Auxiliar Administrativo,

adscrita al Juzgado Cuarto de Primera Instancia Familiar del

Quinto Distrito Judicial, con residencia en Reynosa, mediante el

cual solicita licencia para ausentarse de sus labores, por el

término de un dia. ------mmmmm e
ACUERDO. - Tomando en consideracién los antecedentes personales de la
servidora judicial en cuestion, su antigliedad dentro del Poder Judicial, aunado
a que su solicitud se encuentra respaldada con el visto bueno de su superior
jerarquico, y por estimarse justificada la causa del permiso, conforme a lo
dispuesto por el articulo 86, fraccion lll, del Reglamento de las Condiciones
Generales del Trabajo, se concede a la licenciada Maryly Escalante Torres,
Auxiliar Administrativo, adscrita al Juzgado Cuarto de Primera Instancia
Familiar del Quinto Distrito Judicial, con residencia en Reynosa, licencia con

goce de sueldo, para ausentarse de sus labores, por el dia veinticuatro de junio

de dos mil veinticuatro. --------------------------- mememmmememmmemeoeee
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103.- Oficio CGSJPAO/1108/2024 del dieciocho de junio de dos mil
veinticuatro, del Coordinador General del Sistema de Justicia
Penal Acusatorio y Oral, mediante el cual solicita se conceda a la
licenciada Sandra América Sanchez Bernabe, Auxiliar Juridico,
adscrita a la Sala de Audiencias de la Tercera Regidn Judicial, con

cabecera en Matamoros, licencia para ausentarse de sus labores,

por el término de un dia. ------==mmmm oo
ACUERDO. - Atendiendo la peticion contenida en el oficio de cuenta asi como
lo manifestado en diverso oficio ASJP/2426/2024, del diecisiete de junio del
afio en curso, signado por la interesada; asi como considerando los
antecedentes personales de la servidora judicial en cuestién, su antigiiedad
dentro del Poder Judicial y por estar fundada en derecho su solicitud, de
acuerdo con lo previsto por el articulo 86, fraccion IV, del Reglamento de las
Condiciones Generales del Trabajo, se concede a la licenciada Sandra América
Sanchez Bernabé, Auxiliar Juridico, adscrita a la Sala de Audiencias de la
Tercera Regién Judicial, con cabecera en Matamoros, licencia con goce de

sueldo, para ausentarse de sus labores, por el dia catorce de junio de dos mil

VeINICUALIO. =mmmmmmmmmmm e o e
104.- Oficio CGSJPAO/1107/2024 del dieciocho de junio de dos mil
veinticuatro, del Coordinador General del Sistema de Justicia
Penal Acusatorio y Oral, mediante el cual solicita se conceda a la
licenciada Maria Isabel Valdez Maldonado, Auxiliar Juridico,
adscrita a la Sala de Audiencias de la Sexta Region Judicial, con
cabecera en Altamira, licencia para ausentarse de sus labores,

por el término de un dia. --------=-=-=-m=m=m-mmm oo
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ACUERDO. - Atendiendo la peticion contenida en el oficio de cuenta asi como
lo manifestado en diverso oficio 3738/2024 del diecisiete de junio del afio en
curso, signado por la interesada; asi como considerando los antecedentes
personales de la servidora judicial en cuestion, su antigiedad dentro del Poder
Judicial y por estar fundada en derecho su solicitud, de acuerdo con lo previsto
por el articulo 86, fraccion IV, del Reglamento de las Condiciones Generales
del Trabajo, se concede a la licenciada Maria Isabel Valdez Maldonado,
Auxiliar Juridico, adscrita a la Sala de Audiencias de la Sexta Regién Judicial,
con cabecera en Altamira, licencia con goce de sueldo, para ausentarse de sus
labores, por el dia veintisiete de junio de dos mil veinticuatro. -------------=--=-------
105.- Oficio 50/2024 del catorce de junio de dos mil veinticuatro, del Jefe

de la Oficialia Comun de Partes en Materia Penal del Quinto

Distrito Judicial, con residencia en Reynosa, mediante el cual

propone se nombre en definitiva a Cristina Lopez Cruz, Oficial

Judicial “B”. -
ACUERDOQO. - Considerando las necesidades de la administracion de justicia y
que de conformidad con el articulo 8, fraccion 1V, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifiqgue, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones
Generales del Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa
propuesta y justificacion, cuando se acredite su contratacion para realizar
tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no
es permanente; no obstante el sentido de la propuesta que se hace y al no
existir plaza vacante, se estima conveniente la contratacion por conducto del

Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador supernumerario o
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eventual, de Cristina Lopez Cruz, en las funciones de Oficial Judicial “B”, en la
Oficialia Comun de Partes en Materia Penal del Quinto Distrito Judicial, con
residencia en Reynosa, por el término de tres meses, con efectos a partir del
cuatro de julio de dos mil veinticuatro, en la forma y términos que queden
sefalados en el propio contrato, a cuya terminacion concluira dicha relacion sin
responsabilidad para el Poder Judicial; lo anterior, con motivo de la comision
conferida a la licenciada Sonia Elizabeth Rendon Montafio. Asimismo, cabe
hacer mencion que la plaza de Oficial Judicial “B” en la cual se otorga contrato
corresponde a la plantilla de la Oficialia Comun de Partes en Materias Civil y

Familiar de ese Distrito JudiCial. ------=-====m=mmm e oo

106.- Oficio CGSJPAO/1091/2024 del dieciocho de junio de dos mil
veinticuatro, del Coordinador General del Sistema de Justicia
Penal Acusatorio y Oral, mediante el cual propone, que en la
vacante sindical que dejara la licenciada Gloria Escobedo
Martinez, se autorice la contratacion por tiempo determinado de
la licenciada Luisa Yosselyn Manzano Silguero, en las funciones
de Oficial Judicial “B”, en la forma y términos que queden
sefialados en el propio contrato; y, se le comisione a las Salas de
Audiencias de la Primera Region Judicial, con cabecera en esta

o DT = T e e

ACUERDO. - Considerando las necesidades de la administracion de justicia y
gue de conformidad con el articulo 8, fraccion 1V, de la Ley del Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado, da el caracter de trabajador supernumerario, a
aquel trabajador eventual, cuyos servicios son transitorios y que en su contrato
asi se especifiqgue, y el articulo 10 del Reglamento de las Condiciones

Generales del Trabajo autoriza la contratacion bajo ese régimen, previa
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propuesta y justificacion, cuando se acredite su contratacion para realizar
tareas directamente ligadas a una obra determinada, que por su naturaleza no
€s permanente; en consecuencia, por una parte, se estima conveniente que en
la vacante sindical que dejara la licenciada Gloria Escobedo Martinez, en el
extinto Juzgado Primero de Primera Instancia Penal del Segundo Distrito
Judicial, con residencia en Ciudad Madero, se contrate por conducto del
Departamento de Personal, bajo el esquema de trabajador supernumerario o
eventual a la licenciada Luisa Yosselyn Manzano Silguero, en las funciones de
Oficial Judicial “B”; quien realizara dichas funciones en la Salas de Audiencias
de la Primera Region Judicial con Cabecera en esta Ciudad; lo anterior, por el
término de tres meses, con efectos a partir del diecinueve de junio de dos mil
veinticuatro, en la forma y términos que queden sefialados en el propio
contrato, a cuya terminacién concluird dicha relacion sin responsabilidad para

el Poder Judicial; lo anterior, atendiendo a las necesidades del servicio que

imperan en las Salas de Audiencias Mencionadas. mmmmmemmeee-
107.- Oficio CAM/48/2024 del diecisiete de junio de dos mil veinticuatro, de
la Coordinadora de la Central de Actuarios del Séptimo Distrito
Judicial, con residencia en Ciudad Mante, mediante el cual

propone se nombre a la licenciada Cinthya Veronica Arizmendi

Soria, Actuaria. -----------=-=-=--=-=------ e
CONSIDERANDO. - Que de conformidad con los parrafos segundo y tercero
del articulo 100 de la Constitucion Politica del Estado, la administracion,
vigilancia y disciplina del Poder Judicial del Estado, con excepcion del Pleno
del Supremo Tribunal de Justicia, estara a cargo del Consejo de la Judicatura.
Que conforme al articulo 114, apartado B, fraccion I, de la Constitucion Politica

del Estado, son atribuciones del Consejo de la Judicatura, entre otras, nombrar,
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adscribir, confirmar, remover o suspender al personal del Poder Judicial,
excepto los Magistrados y el personal que tenga sefialado un procedimiento

especifico para ello; misma facultad que se reitera en el articulo 122, fraccion I,

de la Ley Orgéanica del Poder Judicial del Estado. ---------------- s

-------------------- - oAU =3 = o o e ————

Primero. - Se nombra por promocién a la licenciada Cinthya Veronica
Arizmendi Soria, Actuaria, y se le adscribe a la Central de Actuarios del
Séptimo Distrito Judicial, con residencia en Ciudad Mante, por el término de
tres meses, con efectos a partir del veinticuatro de junio de dos mil veinticuatro;
tiempo que ademas servird para evaluar su desempefio, que la haga
susceptible de considerar para su prérroga o nombramiento en definitiva, a
criterio de este Consejo. Segundo.- La profesionista nombrada estara sujeta al
cumplimiento de las obligaciones que al citado cargo le impone la ley, asi como
las disposiciones reglamentarias respectivas; debiéndosele en consecuencia
tomar protesta por conducto de la Coordinadora de la Central de Actuarios del
Séptimo Distrito Judicial, de cumplir y hacer cumplir sin limitaciones la
Constitucion Federal, la del Estado y las leyes que de ellas emanen, debiendo
remitir oportunamente el acta respectiva; y empezara ejercer sus funciones

dentro del término de los cinco dias siguientes al de la designacion, en cuyo

incumplimiento, quedara sin efecto el nombramiento.-----------=--=-=-=-ommmemcmeeo-
108.- Propuesta del titular de la Comision de Implementacion de Sistemas
Judiciales, para que se nombre por promocion a la licenciada
Jessica Azeneth Tijerina Carrillo, Secretaria Instructora, y se le

adscriba al Tribunal Laboral de la Cuarta Region Judicial, con

cabecera en Nuevo Laredo. e
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ACUERDO. - Que de conformidad con los parrafos segundo y tercero del
articulo 100 de la Constitucion Politica del Estado, la administracion, vigilancia
y disciplina del Poder Judicial del Estado, con excepcion del Pleno del Supremo
Tribunal de Justicia del Estado, estara a cargo del Consejo de la Judicatura.
Que conforme al articulo 122, fraccion I, de la Ley Organica del Poder Judicial,
son atribuciones del Consejo de la Judicatura, entre otras, nombrar, adscribir,
confirmar, remover o suspender al personal del Poder Judicial, excepto a los

Magistrados y el personal que tenga sefialado un procedimiento especifico. -----

-------------------------------------- ACUERDO ----------
Primero. - Se nombra por promocién a la licenciada Jessica Azeneth Tijerina
Carrillo, Secretaria Instructora, y se le adscribe al Tribunal Laboral de la Cuarta
Region Judicial, con cabecera en Nuevo Laredo, por el término de tres meses,
con efectos a partir del veintiséis de junio de dos mil veinticuatro; tiempo que
ademas servira para evaluar su desempefio, que lo haga susceptible de
considerar para su prorroga o nombramiento en definitiva, a criterio de este
Consejo. Segundo.- La profesionista nombrada estara sujeta al cumplimiento
de las obligaciones que al citado cargo le impone la ley, asi como las
disposiciones reglamentarias respectivas; debiéndosele en consecuencia tomar
protesta por conducto del titular del Tribunal Laboral de la Cuarta Region
Judicial, con cabecera en Nuevo Laredo, de cumplir y hacer cumplir la
Constitucion Federal, la del Estado y las leyes que de ellas emanen, debiendo
remitir oportunamente el acta respectiva; y empezara ejercer sus funciones

dentro del término de los cinco dias siguientes al de la designacion, en cuyo

incumplimiento, quedara sin efecto el nombramiento.-----------=-==-=-=-ommcemcmee-
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109.- Propuesta del titular de la Comision de Implementacion de Sistemas
Judiciales para que se apruebe el “Curso Interno para aspirar al

cargo de Auxiliar Juridico de los Tribunales Laborales del Poder

Judicial del Estado de Tamaulipas. ---------=-==mmmmmmmm oo
ACUERDO. - Que de conformidad con los parrafos segundo y tercero del
articulo 100 de la Constitucion Politica del Estado, la administracion, vigilancia
y disciplina del Poder Judicial del Estado, con excepcion del Pleno del Supremo
Tribunal de Justicia, estard a cargo del Consejo de la Judicatura del Estado
contando con independencia técnica, de gestion y para emitir sus resoluciones.
Que congruente con lo anterior, el articulo 114, apartado B, fracciones XV, XVII
y XXVIII de la Constitucion Politica del Estado, confiere al Consejo de la
Judicatura, entre otras atribuciones, elaborar los reglamentos, acuerdos y
circulares necesarios para la buena marcha administrativa del Poder Judicial,
dentro del ambito de su competencia, tendientes a mejorar la imparticion de
justicia; dictar las medidas que estime pertinentes para que la imparticion de
justicia sea pronta, completa e imparcial; y, las demas facultades y obligaciones
gue las leyes le otorguen. SEGUNDO.- Que el precepto 122, en sus fracciones
XVI y XVIII, de la Ley Organica del Poder Judicial, establece que son
atribuciones del Consejo de la Judicatura elaborar reglamentos, acuerdos y
circulares necesarios para la buena marcha administrativa del Poder Judicial,
asi como la de dictar, en Pleno, Comisiones o por conducto de su Presidente,
las medidas que se estimen pertinentes para que las imparticion de justicia sea

pronta, completa e imparcial. e e

-------------------------------------- ACUERDO -
PRIMERO.- Se aprueba la realizacion del “Curso Interno para aspirar al cargo

de Auxiliar Juridico de los Tribunales Laborales del Poder Judicial del Estado
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de Tamaulipas”. SEGUNDO.- Se instruye a la Escuela Judicial, a efecto de que
emita la convocatoria correspondiente y realice las gestiones conducentes para
la materializacion del referido curso. TERCERO.- Una vez que la convocatoria

sea emitida por la Escuela Judicial, el Departamento de Difusion, debera hacer

las gestiones conducentes para su difusSiOn.-----=-====mmmmmm o

PRIMERO.- El presente acuerdo surtirA efectos en esta propia fecha
SEGUNDO.- Para conocimiento oportuno de las y los interesados, publiquese
el presente Acuerdo en los estrados de la Secretaria Ejecutiva de este
Consejo, y comuniquese al Director de la Escuela Judicial. -----------=-=--===-=----
110.- Propuesta del Magistrado Presidente relativa a instruir a las y los

titulares de los dérganos jurisdiccionales y administrativos de la

Judicatura, para que adopten las medidas necesarias en virtud del

fendmeno meteorologico “Alberto”. ---------------mm o
ACUERDO. - Que de conformidad con los péarrafos segundo y tercero del
articulo 100 de la Constitucion Politica del Estado, la administracion, vigilancia
y disciplina del Poder Judicial del Estado, con excepcién del Pleno del Supremo
Tribunal de Justicia, estara a cargo del Consejo de la Judicatura del Estado
contando con independencia técnica, de gestion y para emitir sus resoluciones.
Que congruente con lo anterior, el articulo 114, apartado B, fracciones XV, XVII
y XXVIII de la Constitucion Politica del Estado, confiere al Consejo de la
Judicatura, entre otras atribuciones, elaborar los reglamentos, acuerdos y
circulares necesarios para la buena marcha administrativa del Poder Judicial,
dentro del ambito de su competencia, tendientes a mejorar la imparticion de
justicia; dictar las medidas que estime pertinentes para que la imparticién de

justicia sea pronta, completa e imparcial; y, las demas facultades y obligaciones
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gue las leyes le otorguen. SEGUNDO.- Que, de igual manera, el articulo 122,
fraccion XVI, de la Ley Organica del Poder Judicial, establece: “Son
atribuciones del Consejo de la Judicatura; XVI.- Elaborar los reglamentos,
acuerdos y circulares necesarios para la buena marcha administrativa del
poder judicial, dentro del &mbito de sus competencias, excepto los tendientes a
mejorar la imparticion de justicia y los relativos al funcionamiento y

organizacion del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia. ----------=--========mmo--

PRIMERO.- Se instruye a las y los titulares de los 6rganos jurisdiccionales y
administrativos de la Judicatura, para que el dia diecinueve (horario
vespertino), veinte y veintiuno de junio del presente afio, adopten las medidas
necesarias para que se brinde el servicio judicial o sea suspendido, lo cual
dependera del impacto del fendbmeno meteorolégico de cada Distrito y Regidn
Judicial; esto, sin dejar de atender las cuestiones que sean de naturaleza
urgente. Por lo expuesto, las y los titulares de los érganos jurisdiccionales,
acorde a su potestad jurisdiccional, podran diferir audiencias, celebrando
Unicamente las que no sean susceptibles de reprogramar; lo anterior, sin que
se suspendan los plazos y términos procesales. En el mismo sentido, los
organos administrativos, podran realizar labores a distancia y/o tomar las
medidas que sean requeridas. SEGUNDO.- Las y los titulares de los 6rganos
jurisdiccionales y administrativos de la Judicatura, deberan informar al
Departamento de Personal las medidas que se determinen. TERCERO.- Se
exhorta a los oOrganos jurisdiccionales y administrativos, atiendan las
recomendaciones emitidas por la Coordinacion General de Proteccion Civil del
Estado de Tamaulipas, y estar informados por las vias oficiales de

comunicacion sobre informacion adicional. CUARTO.- Para conocimiento
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oportuno de las y los interesados, litigantes y publico en general, publiquese el
presente en los estrados de la Secretaria Ejecutiva de este Consejo, asi como
en la pagina web y redes sociales del Poder Judicial. Asimismo, remitase el
presente via comunicacion procesal a los oOrganos jurisdiccionales vy

administrativos de la Judicatura. ----------======mmmmmmmm oo

111.- Oficio 3377 del Secretario General de Acuerdos, presentado el
catorce de junio de dos mil veinticuatro, mediante el cual adjunta
el oficio 15927/2024, de la Secretaria del Juzgado Segundo de
Distrito de Amparo en Materia Penal en la Ciudad de México. --------

ACUERDO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 26, fraccion II,

inciso a), de la Ley de Amparo, agréguese a sus antecedentes para los efectos

legales correspondientes. -------------------- eI

------ Agotados los asuntos, se dio por terminada la Sesién Ordinaria, siendo las
diecinueve horas con cuarenta minutos del dia de su fecha, no sin antes
convocar el Magistrado presidente a la Sesién Extraordinaria misma que se
llevara a cabo para las doce horas del miércoles diecinueve de junio de dos mil
veinticuatro de manera virtual conforme al articulo 7 del Reglamento Interno del

Consejo de la Judicatura del Estado. ---------------==-==mmemnmeuo e

------ La presente acta fue aprobada, con las observaciones y correcciones
previamente efectuadas y firmada por los ciudadanos Magistrado presidente
David Cerda Zuiiga y Consejeros Ana Veronica Reyes Diaz, Xéchitl Selene
Silva Guajardo, José Angel Walle Garcia y Carlos Ruhneb Pérez Céspedes, en
Sesion Ordinaria del dia veinticinco de junio de dos mil veinticuatro; quienes

firman ante el Secretario Ejecutivo, licenciado Arnoldo Huerta Rincon, que

aUtoriza. DOY fe. —--mmmmmm oo



Mag. David Cerda Zufiga.

Presidente
Ana Veronica Reyes Diaz Xoéchitl Selene Silva Guajardo
Consejera Consejera
José Angel Walle Garcia Carlos Ruhneb Pérez Céspedes
Consejero Consejero

Lic. Arnoldo Huerta Rincén
Secretario Ejecutivo

Las firmas que anteceden corresponden a la Ultima pagina (87) ochenta y
siete del acta de la Sesion Plenaria ordinaria de fecha (18) dieciocho de

junio de dos mil veinticuatro. Doy fe. -------=-=-mmmmmm e

El Secretario Ejecutivo

Lic. Arnoldo Huerta Rincén
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